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Procesos de la 
educación basada 
en competencias.

Aprendizaje- enseñanza reciproco.
Modelo educativo en constante cambio.
Construcción de currículo orientado en competencias.

Educación 
actual.

Evaluación de las 
necesidades.

Procesos cognitivo conductuales.
Habilidades cognoscitivas y socio afectivas.
Psicológicas, sensoriales y motoras.

Nuevo modelo educativo.

Desempeño docente y la 
evaluación..

CEPAL y la UNESCO.

Capacidades de innovación y creatividad.
Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC).

ANUIES. Integrar las TICCAD a la práctica docente.

Especificación de 
competencias.

Organizado e implementado.
Capacidad adaptativa cognitivo-conductual.
Demandas sociales e individuales.
Situación, espacios y personas concretas.
Manejo de saberes e interacciones sociales.

Retos a superar. Criterio heredado por la sociedad.
Resistencia de la educación escolástica.

Determinación de 
componentes y 
niveles de 
realización.

Participación activa de actores.
Interdependencia de desarrollo humano.
Individuo con competencias necesarias.

Cualificación del individuo.

Movimiento activo de los conocimientos.
Depende de competencias a desarrollar.
Las competencias dependen del contexto.
Perspectiva dialéctica.

Diseño 
curricular.

Currículum.

Modelo 
educativo.

Identificación de 
procedimientos 
para el desarrollo 
de competencias.

Competencias 
del Perfil de 
egreso.

Aprendizaje permanente.
Manejo de la información.
Manejo de situaciones.
Convivencia.
Vida en sociedad.

Evaluación por 
competencias.

Colección evidencias de competencia.

Elementos. Grado de eficiencia.
La experiencia.

Proceso colaborativo.

Beneficios.
Desarrollar las habilidades necesarias.
Enfoque constructivo y cooperativo.
Certificación.

Principios.

Inmediato.
Validez.
Confiabilidad.
Flexibilidad.
Justa.

Validación de 
competencias.

Prioritario en la educación.
Educación orientada hacia las necesidades.
Metodología con un enfoque transdisciplinar.


