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Cuadro sinoptico

Nombre del Alumno: Liliana Sofia de la Cruz Ramos

Nombre del tema: unidad | fundamentos del comportamiento
organizacional y unidad Il el individuo

Parcial: ler

Nombre de la Materia: comportamiento y cultura organizacional
Nombre del profesor: Nayeli Morales Gomez

Nombre de la Licenciatura: administracion en los sistemas de salud

Cuatrimestre: ler
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EL INDIVIDUO
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Vision de lo correcto e incorrecto
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Como se siente la persona

Productividad, ausentismos, rotacion
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