ENGARGADEL ESTUDIO DE LAS PERSONAS Y GRUPOS

Mapa conceptual.
Nombre del Alumno: Miguel Basilio Robledo.

Nombre del tema: Fundamentos del comportamiento organizacional ~ El grupo.

arcial: fer parcial
Normbre de la Materia: Comportamiento y cultura organizacional,
Nombre del profesor: Dra. Nayeli Morales Gomez
Nombre de la Licencialura: Maestria en administracion en sistema de salud.

Cuatiimeste: ter.
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