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Características 
y aportaciones 

Dependencia 
tecnológica, 
cultural y 
económica 

Necesidades de 
desarrollo de 
investigación 

Agustín Reyes Ponce 

Isaac Guzmán Valdivia 

José Antonio 
Fernández Arena 

Antecedentes 

Efectos 

Medidas 

Resultados 

Factores a 
considerar 

La administración 
como factor 

Identidad y 
eficiencia 
organizacional 

Previsión 

Planeación 

Organización 

Integración 

Dirección 

Control 

Participación de ideas en la organización. 

Fijar medidas concretas de acción con la mayor precisión. 

Su objetivo es la estructuración técnica de las relaciones. 

Consiste en coordinar los elementos materiales y humanos 

En esta etapa se lleva a cabo todo lo planeado. 

Acá se miden los resultados actuales con los esperados. 

Aportaciones 

La elevación del nivel de vida de nuestra población. 

La mejor articulación de los intereses. 

Alza en los índices de productividad. 

Impulso al progreso tecnológico. 

Apoyo a la investigación y estudios administrativos. 

Planeación 

Implementación 

Control 

Investigación 

Bocetos 

Innovación 

Decisión 

Motivación 

Comunicación 

Revisión de resultados 

Determinación de diferencias 

Análisis de diferencias 

Corrección 

México variedad 
de problemas 

Entre la más importante se encuentra el de orden económico. 

México 
dependiente de 

la tecnología 

No ha participado en ninguna innovación tecnológica. 

Primer efecto 

Segundo efecto 

Es la fuga del multiplicador interno de la inversión. 

Es el crecimiento de la deuda externa. 

Primera medida 

Segunda medida 

Supone que la eliminación de las barreras a la competencia 
internacional genera un incremento de la productividad. 

La atracción de Inversión Extranjera Directa (IED) tiene la 
finalidad de modernizar la economía nacional. 

Primer resultado 

Segundo resultado 

La primera medida no parece haber tenido los resultados 
deseados. El coeficiente de importaciones no se redujo. 

La IED aumentó el desequilibrio de la balanza de servicios 
factoriales debido a la transferencia de ganancias a sus casas 
matrices. 

El trabajo en 
equipo 

Es vital para el éxito en las empresas, la resolución de los 
problemas de las organizaciones, hoy en día, depende más de 
la participación de los grupos de trabajo. 

Problemática 
administrativa 

Debe ser un inventario de los problemas en la materia, 
clasificándolo y encauzando los esfuerzos de investigación al 
descubrimiento de soluciones congruentes con la realidad del 
medio y de nuestra cultura. 

Administración 
central 

Donde se apoye los registros de patentes, investigación de 
mercados, estudios de factibilidad financiera, etc. 

Programa 
emprendedores 

Representan una opción para canalizar ideas de producción y 
comercialización que son buenas ideas para crear un negocio. 

Identidad 
organizacional 

Está formado por una serie de elementos que definen lo que ella 
es, qué hace, cómo y por qué lo hace. 

Las instituciones 
públicas y privadas 

Son símbolos de identidad nacional, por lo que en la medida que 
las fortalezcamos se contribuye a mantener la identidad 
nacional y, consecuentemente, a preservar los valores. 


