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Jaguar. Su piel es negra y se distingue por ser

lider, trabaja en equipo y obtiene lo que desea.
) . . o . El impetu, extremo valor y fortaleza son los
El escudo del Grupo Educativo Albores Alcazar S.C. esta constituido por tres lineas

o L rasgos que distinguen.
curvas gque nacen de izquierda a derecha formando los escalones al éxito. En la

parte superior esta situado un cuadro motivo de la abstraccion de la forma de un
libro abierto.

Alumno: Mtro. Juan Ricardo Martinez Ledezma.

Isla Mujeres., Quintana Roo., 11 Nov. 2022
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Los principios didacticos constituyen los lineamientos
rectores en el planeamiento didactico y en su
desarrollo, son la base para seleccionar los medios de
ensefianza, asignar tareas y evaluar aprendizajes.

Son dos campos cuyo analisis y practica se relacionan
de manera reciproca, en el sentido de que toda
practica docente se inscribe dentro de una propuesta
curricular al tiempo que se configura como el nivel de
concrecion de la misma.

La préactica de la evaluacion requiere conocimiento
técnico, respeto didactico y dedicacion, y se asienta
en la voluntad y la profesionalidad

Cuenta con los
siguientes
principios.

Cuenta con los
siguientes
principios.

Principio de caracter cientifico .

Principio de sistematizacion.

El principio de la relacién entre la teoria y la practica.
Principio de la relacién entre lo concreto y lo abstracto.
Principio de independencia cognitiva.

Principio de asequibilidad o comprension.

Principio de lo individual y lo grupal.

Principio de solidez de los conocimientos.
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Curriculum: configurador de la practica docente:
podemos vincular la docencia con los fines que orientan y
los procesos que intervienen en la formacién de los sujetos,
propésitos y tareas que se van a articular y expresar a través
del curriculum.

Docenciay curriculum: un proyecto de formacion
reconocemos que los propdésitos y fines de la formacion no
pueden reducirse a los expresados en un curriculum que
antepone el desarrollo social a las condiciones historico-
sociales en que el hombre va construyendo y transformando
su cultura.

No se puede aplicar de forma mecanica, como a veces se hace por rutina, comodidad o falta de formacion. El curriculum tiene sentido
cuando, entendido como prevision estructurada de conocimientos y experiencias de aprendizaje.

El disefio curricular puede entenderse como una dimension del curriculum que revela la metodologia, las acciones y el resultado del
diagndstico, modelacion, estructuracion, y organizacion de los proyectos curriculares.

El desarrollo curricular de una institucion educativa se inserta e interacta con la sociedad, en el sentido mas amplio de las relaciones
sociales y de la cultura y sus aspectos, por lo que es necesario asumir la interaccion entre estos, con el propdésito de que el curriculum
resulte pertinente, eficaz y efectivo, y se constituya en un instrumento de desarrollo humano, tanto en el nivel social como en el personal

Se puede entender de diversas maneras, dependiendo de las necesidades, propdésitos u objetivos de la institucion educativa, tales como:
el control y la medicion, el enjuiciamiento de la validez del objetivo, la rendicion de cuentas, por citar algunos propadsitos.

la evaluacion como una herramienta para la rendicion de cuentas. El concepto no es solo rendir cuentas de los aciertos y desaciertos de
un plan o programa de estudios o del desempefio profesional
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instrumentos de
evaluacion

Una cualidad de cualquier profesion desempefiada con responsabilidad; es decir, desde conocimiento técnico, la consideracién del otro y
la eficacia como justificacion. En la profesion docente la evaluacion se apoya esencialmente en la propia formacion pedagdgica y el
respeto didactico.

La practica de la evaluacion didactica es un ejercicio de humildad. Su inicio es una situacién de conciencia de desconocimiento relativo y
un anhelo de conocimiento basado en datos. Es una experiencia de vision que requiere ser testigo y distanciarse —un distanciamiento
empéatico— de lo observado —incluido uno mismo— para tomar decisiones fundadas. Pero la conciencia no es suficiente, ni en este contexto
ni en ninguno; la practica de la evaluacion requiere conocimiento técnico, respeto didactico y dedicacion, y se asienta en la voluntad y la
profesionalidad.

El concepto de evaluacion es el mas amplio de los tres, aunque no se identifica con ellos, La calificacion sera la expresion cualitativa
(apto/no apto) o cuantitativa .

Un proceso que implica recogida de informacion con una posterior interpretacion en funcién del contraste con determinadas instancias de
referencia o patrones de deseabilidad.

Deben diferenciarse los conceptos de investigacion y evaluacion. Ambos procesos tienen muchos elementos comunes, aunque se
diferencian en sus fines:

* La evaluacion es un proceso que busca informacion para la valoracion y la toma de decisiones inmediata. Se centra en un fenémeno
particular. No pretende generalizar a otras situaciones.

* La investigacion es un procedimiento que busca conocimiento generalizable, conclusiones (principios, leyes y teorias), no tiene
necesariamente una aplicacién inmediata .

La evaluacion formativa, se recomienda obtener toda la » : — : —
informacién necesaria para regular el proceso educativo en el La construcaon.de listas de control validas, fiables y faciles
aula; el proceso de planeacion de la evaluacién una vez de usar se requiere:

definido el propésito de la misma y los indicadores de 1. Especificar una ejecucion o producto adecuado
aprendizaje a evaluar. 2. Enumferar Ia§ conductas o caracteristicas mas importantes
para verificar si se producen

3. Afadir cualquier error comun

4. Ordenar la lista de conductas o caracteristicas en el orden
en que se producen

Cuenta
Los instrumentos mas comunes que sirven para observar de con
manera sistematica el rendimiento y la ejecucion de los
estudiantes, asi como aspectos 0 rasgos socio- personales y - i
de actitudes, son las listas de control, también llamadas listas 5. Ofrecer un modo de utilizar lalista .
de cotejo y las escalas de evaluacién



CONCLUSION:

El curriculum a través del tiempo se ha definido como el resultado que se alcanza
después de aplicar ciertos criterios destinados a seleccionar y organizar la cultura
para su ensenabilidad, en otras palabras, el curriculum se genera como producto
de un proceso intencional y sistematico en el que se toman decisiones referidas
tanto a los saberes culturales que se ensefliaran y a su organizacion, como a las
modalidades de transferencias y evaluacion del curriculum.
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