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~ 2 1. Centros Regionales
EXISTEN 13 Estos 2. Hospitales
> > Forman  una INSTITUTOS cuentan con 3. Federales de
ESQUEMAS red de apoyo NACIONAL =< elapoyode; Referencia Hospitales
DE N vital para la > B Regionales de Alta
CONTRATACI nacién SALUD giona
ON EN Especialidad
SERVICIOS ~
DE SALUD _ ~
-
)INSABI ) Impul dinacié l
SEGMEN Promueve y garantiza mpulsa en coordinacion con (a No se necesita estar afiliado
TACION prestacion gratuita de secretaria de salud en su calidad
DE < servicio de salud de organo rector.
MERCAD
0S EN
SERVICI >
0S DE ~ Interactia
COMPARA : . . Lo
SALUD TIVOS DE en, > Se financian con contribuciones
MANUALE S Se divide en dos sociales tripartitas y usualmente
S DE ?E:_or subsectores proveen a su respectiva poblacion
FACTURA < P
CION DE
LA o . -
SEGURIDA Sector Comprende las companias Cons.ultorlos,. clinicas vy
D SOCIA privado aseguradoras y los prestadores de hospitales privados
g servicios que trabajan en;
-
f
/‘
> Cubre las
necesidades de Para  poder o  Consentimiento;
ANALISIS DE las personas y obtener un e Objeto que pueda ser
CONTRATOS EN establece  los contrato  se materia del contrato.
SERVICIOS DE mecanismos  de requiere;
SALUD pago
N~
ANALSI |2 3 ‘ I !Tlr
S DE DENTRO DE WN Clausulas y declaraciones c‘_p
CONTRATO EXISTEN AN ¢
CONTRA p a
TOS EN
SERVICI
0S DE
SALUD ~
> >
TALLERES DE Produce soluciones viables para gestionar los recursos, brindar las mejores
NEGOCIACION DE < opciones para los pacientes y preservar la relacion entre las partes.
SERVICIOS DE SALUD
DINAMICA DE GRUPOS
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