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Parcial: 01 Unidad: II 

Nombre de la Materia: Teoría de la administración 

Nombre del profesor: Mtra. Mabel Domínguez Aguilar 

Nombre posgrado: Maestría en administración en sistemas 

de salud 

Cuatrimestre: Primer Cuatrimestre 



La administración pública general es la autoridad común 
que en todo territorio del Estado tiene la ejecución de las 
leyes, cuya atribución constituye su carácter esencial. 
Las administraciones especiales, al contrario, son brazos 
de la administración pública, y notienen sino una sola 
dirección propia y determinada. 
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2.2 Concepto de la 

 

 

La Administración Pública comprende el 
conjunto de órganos del sector público 
conformados para realizar la tarea de 
administrar y gestionar organismos, 
instituciones y entes del Estado, la cual viene 
a cumplir una función fundamental, tal 
función viene a ser la de establecer y 
fomentar una relación estrecha entre el poder 
político o gobierno y el pueblo. 
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-La está la existencia del recurso humano ellos pueden 
ser llamados funcionarios o personal 
administrativos. 
-el manejo de tributos. Sean estos impuestos, aranceles, 
tasas, Provenientes de otros sectores de la economía y 
del pueblo. 
-Puede distinguirse dos elementos identificativos 
adicionales. Esto son el fin y objetivo 
 

Los centros o institutos de Administración Pública 
tienen por finalidad el mejoramiento de la 
capacidad de gobierno, adiestrando a individuos 
con capacidad administrativa y personal, para que 
planifiquen gerencia en los servicios públicos 
nacionales, regionales y locales; así como el 
perfeccionamiento de los conocimientos e 
instalaciones que contribuyan a ese fin. 

Las organizaciones civiles, los partidos políticos y 
los grupos de presión son hoy en día cada 
vez más participativos e interactúan con 
estructuras políticas complejas, en un contexto de 
operación en flujo constante. La profundización de 
la democracia parece ser una meta 
posible. 

Las políticas públicas que se piensen y se diseñen 
en México, aparte de ser racionales, deben tener 
un plus valor: justicia social. Estamos en una 
nueva coyuntura, la de la crisis del Estado 
neoliberal, en la que filosofía, ciencia y “políticas” 
pueden ir de la mano. 

la expansión de las fuerzas y organizaciones 
transnacionales han reducido la influencia 
particular para que los gobiernos puedan 
ejercer 
sobre las actividades de sus ciudadanos. 

La identidad necesaria para arraigar la Nueva Gestión 
Pública debe estar dirigida a crear marcos 
institucionales donde la cultura de la responsabilidad, 
la transparencia y la apertura democrática sea el 
principal eje para la consolidación de estructuras 
organizacionales y políticas más sólidas y coherentes 
con esos valores y principios. 

La NGP enfatiza las ventajas de promover una 
administración pública orientada a resultados y en 
la creación de valor público, a diferencia de la 
orientación tradicional que hace hincapié en los 
procedimientos y los procesos de gestión. La 
construcción de una administración pública dirigida 
a resultados es uno de los pilares esenciales de la 
reforma del Estado. 

 
La sociabilidad natural del hombre y en 
sus necesidades, que se encuentra la 
causa y origen de la sociedad; porque 
de aquella, como consecuencia de su 
organización, 
emanan todas las relaciones, que ligan 
a los hombres entre sí 
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https://www.youtube.com/watch?v=qthIs8Lfwf4&t=87s 

https://www.youtube.com/watch?v=ZwEGLEYK3v8 
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