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Unidad Il Sistemas Administrativos de Salud

La administracién es una actividad antigua en la tierra, pues se inicié desde el origen de los
grupos primitivos de manera inconsciente debido a la necesidad de supervivencia de los seres

humanos al realizar actividades en grupo, o bien solo con el hecho de ser el lider en la familia.

Con el paso de tiempo, la administracion fue evolucionando cada vez mas, época tras época
se iba viendo como la administracién era de gran importancia para que los resultados de
cualquier actividad se dieran de manera positiva y a su vez productiva. De igual manera la
ciencia y la tecnologia iba cada vez mas avanzada y fue asi como se la administracion se hizo
una ciencia sumamente importante para cualquier tipo de organizacion social productivo, pues
es fundamental para satisfacer las necesidades humanas con responsabilidad y creatividad e
innovacion, asi como lograra los objetivos y metas planteadas optimizando recursos humanos,

materiales, técnicos y econémicos.

La administracion entonces es una ciencia social muy grande que con sus cambios y
necesidades se ha ido dividiendo en diferentes ramas, una de ellas es la Administracién en los
Sistemas de Salud, que en este ensayo hablare en rasgos generales los origenes, evolucién

y la importancia en el area de la salud en nuestro pais.

La practica administrativa en el sistema de la salud se dio desde las primeas épocas de nuestra
existencia, pues al presentar desequilibrio en el estado de la salud, las personas veian como
darle solucién a esto, por ejemplo, los pueblos indigenas desarrollaron técnicas complejas
como rituales magicos y religiosos. Por otro lado, los aztecas en el centro de México decian
gue la enfermedad era el resultado del mal vivir, ellos tenian una persona para atender a los

enfermos, la llamaban ticil y las parteras se llamaban tlamatqui-tictil.

Los chamanes eran quienes curaban enfermedades causadas por desequilibrio del universo
lograndose sanar mediante un ritual. los nahuas dividieron el oficio de curar en médico general,
médico cirujano, la partera, la persona que curaba fracturas y luxaciones, el herbolario y quien
extraia sangre de las venas, era ya un sistema en el que se realizaba la especializacion y la

division de funciones de servicios de salud.

En 1525 el Ayuntamiento de la Ciudad de México trato de vigilar la practica médica y la salud

de la poblaciéon implementando el manejo de las frecuentes epidemias.



Sebastian Ramirez de Fuenleal en 1528 durante su presidencia establecid lineamientos para
la creacion de hospitales en la Nueva Espafia, ademas en cada iglesia se construyera un

sistema de salud integrado por enfermeria, oficinas, habitaciones, administradores y sirvientes.
En 1545 los hospitales eran administrados por la iglesia catdlica.

En 1585 la atencion a la salud era principalmente a personas pobres y estaba prohibido pagar
por los servicios, ya que eran donaciones de la corona espafiola y otros que brindaban sus

aportaciones voluntarias.

Durante el siglo XIX las formas de administraciones fueron empiricas y rudimentarias. Se
expide el primer cédigo sanitario elaborado por el consejo superior de salubridad y entra en

vigor la ley de beneficencia privada para el distrito y territorios federales.

En 1981 se crea la coordinacion de los servicios de salud con el fin de fortalecer y lograr una

mayor cobertura de los mismos.

En el 2002 se estableci6 el Seguro Popular para abrir mayor cobertura en la poblacién de bajos
recursos que no contaban con seguridad social y asi obtener medidas preventivas de

promocion, atencién ambulatoria y de hospitalizacién, para mejorar la calidad de vida.

En la actualidad se hace indispensable el control y la erradicacion de las enfermedades
transmisibles por lo que hay programas especificos en es areas para la eliminacion de estas

enfermedades como lo es el zika, chikungunya, entre otras.

El Programa Sectorial de Salud 2013-2018 establece objetivos y estrategias del sistema de
salud para avanzar hacia el sistema Nacional de Salud Universal, como: garantizar los
derechos sociales para toda la poblacion y asegurar el acceso a los servicios de salud. La
finalidad de esto es otorgar servicios de promocién, proteccidn y restauracion de la salud con

calidad y calidez al usuario.

Los sistemas d salud deben tener la capacidad para enfrentar los nuevos cambios o retos, es
por ello la constante actualizacion y capacitacion a todo el personal para asi poder contar con

nuevos métodos y recursos tecnolégicos.



En conclusién puedo mencionar que la administracion en los servicios de salud, es de vital
importancia, ya que con ello, a través del tiempo ha ido evolucionando, haciendo de todos los
recursos una buena organizacion, y asi poder lograr el objetivo brindando una mejora continua
hacia los recursos humanos que laboren en cada una de ellas mediante la actualizacién afio
con afio asi como los recursos materiales, enfrentando cada dia nuevos retos tomando en
cuenta las necesidades de manera general para bien de la sociedad y enfocandose en
métodos de prevencion, promocion y erradicacion de enfermedades transmisibles, entre otras,
asi como hacer hincapié en la sociedad que no cuenta con un seguro social y poder obtener

una atencion para la salud de calidad y calidez.



