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TEORÍAS O 

ENFOQUES 

TEÓRICOS 

SOBRE LAS 

ADMINISTRACIO

NES PÚBLICAS 

Ideas 

generales de la 

administración 

pública 

Recursos humanos 

Atributos 

(administración pública 

clásica, nueva gestión 

pública y gobernanza).  

La 

Administración 

Pública y el 

Estado. Políticas 

Públicas. 

Gestión 

Pública. 

Construcción e instauración de 

una cultura de la gerencia 

pública en los sistemas políticos 

contemporáneos 

Responsabilidad, la 

transparencia y la apertura 

democrática 

Reforzar el papel de la sociedad 

civil. 

 

Racionales, plus valor, justicia 

social. 

Cambio de rumbo registrado en 

los ochenta.  

Uso de la racionalidad en el 

diseño de las políticas públicas 

Esencia normativa.  

romper paradigmas, 

liderazgo 

contundente 

(adiestrando a 

individuos con 

capacidad 

administrativa y 

personal). 

campo de conocimiento, 

una práctica dinámica, 

plural en sus métodos y 

objetivos. 

órganos del sector público 

conformados/ tarea de 

administrar y gestionar 

organismos, instituciones y 

entes del Estado. 

Administración 

publica 

autoridad común/ territorio 

del Estado tiene la 

ejecución de las leyes/ 

atribución constituye su 

carácter esencial. 


