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FUENTES DEL CURRÍCULUM Fuentes psicopedagógicas, 

sociocultural, psicológica, 

pedagógica, 

epistemológica 

Desarrollo curricular: de la 

teoría a la práctica 

Proyectos 

institucionales 

del centro 

proyectos educativos del 

centro 

Fuente Sociocultura 

Las actitudes son: 

- Solidaridad y justicia 

 - El respeto hacia los demás  

- El sentido de responsabilidad 

 - La conservación del entorno  

- Actitudes y valores relacionados 

con los derechos humanos 

Fuente Psicológica 

es inimaginable el currículum sin 

la presencia de la enseñanza y 

del aprendizaje 

Fuente pedagógica 

aspectos principales: la enseñanza y la 

investigación de la enseñanza, esta 

última pretende recuperar la 

experiencia resultado de la práctica 

durante el desarrollo curricular 

Fuente epistemológica 

La fuente epistemológica enfrenta al 

diseñador a la toma de decisiones 

sobre los contenidos relacionados con 

un saber y un saber hacer específico.  

Teoría y praxis 

curricular 

La teoría curricular nos enfrenta 

a la comprensión profunda de 

conceptos como educación, 

pedagogía, didáctica. 

El currículo y el docente 

“El currículum se refiere a 

todo el ámbito de 

experiencias, de fenómenos 

educativos y de problemas 

prácticos, donde el 

profesorado ejerce su práctica 

profesional y el alumnado vive 

su experiencia escolar 

-Proyecto Educativo 

 -antiguo Proyecto 

Curricular 

El Proyecto Educativo de Centro es un 

documento que debe ser elaborado por 

todo el personal del Centro con el 

objetivo de responder eficaz y 

eficientemente a las necesidades y 

demandas que se puedan presentar 

principales documentos 

Proyecto curricular de etapa 

el conjunto de decisiones articuladas, compartidas por el equipo docente de un 

centro educativo 

Finalidades  
Estrategias  

a) Aumentar la 

coherencia de la 

práctica educativa 

b) Aumentar la 

competencia docente 

del profesorado a 

través de la reflexión 

c) Adecuar al contexto 

las prescripciones y 

correcciones de la 

administración. 

 Principios metodológicos 

generales  

 Agrupamientos  

 Tiempos y espacios  

 Materiales 


