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Introduccion

La tutoria académica es un proceso de acompafiamiento personalizado que tiene como
objetivo mejorar el rendimiento escolar, solucionar problemas escolares y desarrollar habitos

de estudio y trabajo para evitar la reprobacién, el rezago y el abandono escolar.

Por otra parte la tutoria es un proceso de ensefianza aprendizaje constituido a partir del
reconocimiento de la diversidad del alumno y se realiza mediante ajustes metodolégicos en

funcién de las necesidades académicas especificas de cada estudiante.

Modelos y estrategias de tutoria

La tutoria se puede entender como las funciones complementarias de la docencia, un
aspecto mas de la practica de la ensefianza que se realiza a través de las funciones es decir,
al ambito al que va dirigida su implementacion de la ensefianza aprendizaje, la formacion se
concreta hacia los estudiantes y se considera como una modalidad de la actividad docente
que se comprende a un conjunto sistematizado de acciones educativas centradas en el

estudiante. De igual manera la tutoria ayuda al alumno a explorar sus capacidades o



compensar su definicién, propugnando por la autoformacion con base en el trabajo en

comun.

Podemos sefialar que la orientacién es la que se encarga de ayudar o asesorar a los
estudiantes para la toma de conciencia, un saber donde se esta, a dénde se va, por qué
caminos y medios, a raiz de esto la orientacion es un sinébnimo de educacion, ya que
pretende que los estudiantes actiuen de manera responsable en el transcurso educativo,
ademas de obtener un conocimiento completo de sus caracteristicas personales y sociales,
capacidades, actitudes, motivos entre otros; asi como ajustar los aprendizajes, colaborando
con los padres y profesores para conseguir mayor eficacia y calidad en el proceso
ensefianza aprendizaje. “Precisamente, la complejidad del desarrollo plantea la necesidad de
acompafar a los y las estudiantes en este proceso para potenciar su avance y prevenir
dificultades. Diversos estudios han mostrado que los programas de orientaciéon efectivos

estan basados en las teorias de la psicologia del desarrollo” (Borders y Drury, 1992).

Como ya se menciond anteriormente la tutoria es una modalidad de orientacién educativa,
inherente al curriculo, que se encarga del acompafamiento socioafectivo, cognitivo y
pedagogico de los estudiantes dentro de un marco formativo y preventivo, desde la

perspectiva del desarrollo personal.

El tutor se hace cargo del acompafamiento y la orientacion de un grupo de clase en el
espacio principal de trabajo. Ademas del apoyo y la orientacidon que todos los docentes
brindan, se asegura que los estudiantes cuenten con una persona y un espacio

especialmente dedicados a su orientacion y acompanamiento.

Cuando se habla de areas tutoriales, se hace referencia a los ambitos que brindan atencion
a los diversos aspectos del proceso de desarrollo de los estudiantes, para poder realizar la
labor de de acompafiamiento. Los docentes tutores priorizaran aquellas areas que

respondan a las necesidades e intereses de los estudiantes.

La meta principal del tutor de una clase es asegurar de que los alumnos obtengan el mayor

provecho de las ensefianzas que van a recibir durante el curso para alcanzar los objetivos



requeridos. Para ello se les ofrecera siempre su apoyo y asesoramiento en ese proceso de

aprendizaje y les hara participes de la vida dentro del centro educativo.

Dentro de la tutoria se busca canalizar hacia la atencién especializada al estudiante, cuando
asi lo requiera, favoreciendo con ello el desarrollo de los procesos psicoldgicos asertivos que
permitan encontrar alternativas de solucion a situaciones conflictivas presentes y futuras, que

puedan incidir en su formacion académica y personal.

Por tanto la tutoria, puede y debe:

* Apoyar a los alumnos en el desarrollo de una metodologia de estudio y trabajo

apropiado para un buen desempefio escolar.

* Crear un clima de confianza que permita conocer otros aspectos de la vida personal

que influyen directa o indirectamente en su desempefio escolar.

* Senalar y sugerir actividades extracurriculares para favorecer un desarrollo

profesional integral.

* Brindar informacion académico administrativa pertinente y oportuna.

* Orientar a los estudiantes para que puedan tener diversas formas de resolver sus

problemas dentro del contexto escolar.

Es primordial que se lleve a cabo la tutoria por que a través de esta pueden detectar
problemas en

los estudiantes y que puedan canalizarlos u orientar adecuadamente, es indispensable que
haya la confianza hacia el tutor para que se pueda contar los problemas que se tenga y él
pueda facilitar la ayuda. Para P. Freire menciona que “nuestra educacion tiene el peligro de
la heteronomia. ¢Quién manda? ;Quién gobierna? ;Quién decide? ;Para qué? ;Cuando?
¢, Doénde? ;4 En qué circunstancias?... Nadie libera a nadie, nadie se libera solo, nos liberamos

en comunion” .



También es relevante que el estudiante se sienta motivado por los docentes. La motivacion
del

profesor y la atencién del tutor es de vital importancia, pues es el guia que proporciona
acompafamiento durante toda su trayectoria académica. La tutoria se ha convertido en una
herramienta basica dentro del modelo educativo y su principal funciéon radica en una
orientacion integral por parte del profesor para lograr que el alumno culmine su formacion
académica con éxito.

Conclusion

En conclusién, la orientacion se integra en el curriculo, formando parte del proceso de
ensefianza-aprendizaje, contribuye al logro de una educacion integral en la medida que
aporta asesoramiento y apoyo técnico en aquellos aspectos mas personalizados de la
educacion; haciendo posible la atenciéon a la diversidad de capacidades, intereses y
motivaciones de los alumnos.
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