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Ensayo 



 

Generalidad de la 

administración 

Administración 

 

Principios de la 

administración 

Ciencia 

Arte 

Características 

Administrador 

Propósito 

Consiste en las actividades de 

planeación y organización,  para 

alcanzar logros establecidos, utilizando 

recursos económicos, materiales y 

técnicos  a través de herramientas 

técnicas y sistematizadas. 

Naturaleza 

Tiende a ver todo relacionado con 

los conocimientos ordenados y 

sistematizados donde estudia las 

empresas y organizaciones. 

Tiene fines descriptivos, para 

comprender su funcionamiento, 

evolución, crecimiento  y 

crecimiento. 

La administración es tanto una ciencia 

como un arte, es una técnica y 

herramienta que se aplica en diferentes 

contextos. 

-Propósito de la administración. 

- La práctica administrativa. 

-La administración es intangible.  

-Conocimientos para la efectividad 

administrativa. 

-La administración como actividad. 

-Esfuerzo grupal. 

-Relación de la administración con los 

intereses de la organización. 

-Ejercer impacto en la vida humana. 

 

Son reglas que permiten lograr mejores 

resultados en la gestión de entidades de 

todo de tipo. 

Principios 

básicos 

Planeación 

Organización 

Control 

Dirección 

Es la persona que se ocupa de 

realizar la tarea administrativa 

por medio de la planificación, 

organización, dirección y control 

de todas las tareas de una 

organización. 

Habilidades 

Funciones 

Analizar, planear, organizar, dirigir y 

llevar el control son aptitudes de un 

administrador. 

 Manejar problemas y sus soluciones, 

asignar recursos y presupuestos y 

liderar y llevar a cabo negociaciones. 


