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Introducción 
 

 

 

El presente trabajo se refiere el análisis de foda ya que es una herramienta que 

permite conformar un cuadro de la situación actual de la empresa u organización, 

permitiendo de esta manera obtener un diagnóstico preciso que permita en función 

a ello tomar decisión acorde con los objetivos y políticas formuladas y también 

pretende resolver la necesidad de las personas de consumir productos saludables, 

a que no afecte su salud. Un producto elaborado de una manera orgánica sin 

componente si adictivo, un producto autentico, que refleje la nobleza y pureza del 

trabajo trabajo elaborado con plátano seleccionado y producir en las tierras con la 

mejor calidad. 
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Oportunidades 

• Tendencia creciente al 

consumo. 

• Alto poder adquisitivo de los 

consumidores de producto 

orgánicos. 

• Cooperación internacional 

interesada en apoyar la 

actividad bananera orgánica. 

 Fortalezas 

• Cosechadora. 

• Diferentes tipos de plátano 

(manzana, guineo, etc.) 

• Innovación constante. 

• Se utilizan métodos naturales en 

todo el proceso de cosecha. 

• Constante producción. 

 

Debilidades 

• El precio tipo de producto. 

• Escasas fuentes proveedoras de 

fertilizantes orgánicos. 

• Competencia con grandes 

productores. 

• Producto perecible 

• Minifundio agrícola 

Estrategia F-O 

• Aplicar avances científicos para 

la búsqueda de mejores suelos 

sin aplicar muchos químicos. 

• Mejorar la producción con 

productos orgánicos. 

• Buscar más tierras para 

cosechar más producto. 

Estrategia d- o  

• Alto índice de rotación del 

personal 

• Falta de equipo de cosechas en 

cientos procesos de producción. 

 

Amenazas 

• Incremento de la oferta mundial 

de banano orgánico. 

• Suspensión de las preferencias 

arancelarias. 

• Disminución de la demanda de 

alimentos por efecto de la 

recesión mundial. 

 

  

 

Estrategia F-A 

• Mano de obra calificada y 

entrenada periódicamente. 

• cultivo para búsqueda de mejores 

variedades con calidad y mejor 

cosecha. 

• El precio de exportación es fijado 

por el pueblo. 

 

Estrategia D-A 

• Aumento de la producción final. 

• Mayor desarrollo de organización  

• Crecimiento de consumó de 

producción orgánicos.  

Factor 

Exógeno 

Factor 

Endógeno 
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Comentarios finales 
 

EL trabajo final se dio a conocer el desarrollar de una foda de plátano estableciendo 

La importancia en la realización de este análisis, consiste en poder determinar de 

forma objetiva, en que aspecto de la cosecha ya que tiene ventajas respecto de su 

competencia y en qué aspectos necesita mejorar para podar ser competitiva los 

lineamientos necesarios para que este surja de manera correcta las fortalezas y 

debilidades incluyen entre otros, los puntos fuertes y débiles de la organización y de 

sus productos, dado que esto determinara que tan éxito tendremos poniendo en 

marcha nuestras cosechas de plátano algunas de las oportunidades y amenazas se 

desarrollan con base en las fortalezas y debilidades de las organización y sus 

ambiente del mercado y de la competencia tanto presente como futura.  
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