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Autoconocimiento:

Ayuda ha ir definiendo, una identidad vocacional o
profesional.

Orientacién voccional e Informacion:

insercion en el mercado
laboral.

Es importante antes de la toma de decisones ya que
se debe de recopilar la informacién que nos pueda
ser util.

Toma de decisiones:

Se trata de un proceso complejo, secuencial y no
siempre conciente, que toma lugar a lo largo de la
DIDACTICAS ESPECIFICAS Y vida.
SISTEMAS INSTUCCIONALES

Freire

" Cuanto mds investigo el pensar del pueblo con él,
tanto mds nos educamos juntos. Cuanto mds
educamos, tanto mds continuamos investigando”.

Articulacién interna de las
diddcticas especificasen
psicopedagogia.
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Visualiza la educacién como un fenémeno social y por
ello entiende que dentro del salén de clases, debe

considerar niveles de andlisis que le permita entender
al aula como una realidad especifica. I
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Disefio y desarrollo curricular psicopedagégico
estratégico.

Gonzales y Jimenez contemplan 3
secuencias en la planificacién de la
ensehanza.

Planeamiento diddctico:

La programacién de aula se percibe
como un proyecto de accién inmediata.

Planificacién estrategica:

Preocupada funadamentalemnte de la
especificacion mediante objetivos de las
politicas existentes.

Planificacién tdctica:

Adecuacion de lo estrategico a un contexto
y centrada en ordenacién de medios

Planificacién operativa:

Aplicada a situaciones concretas y
dirigidas a desarrollar actuaciones..

Caracterizacién:

Toda programacién pretende adaptar el proyecto
pedagégico de un centro a las caracteristicas
concretas de un grupo de alumnos.




Evaluacién inicial o diagnostica:

Diagnéstico y evaluacion. Evaluacién final o sumativa:

evaluacién formativa:

Tiene como finalidad lograr un
conocimiento inicial del alumno
con el objeto de colaborar en
la mejora de su aprendiozaje.

Tien ecomo objeto fundamental
el control de los resultados del
aprendizaje.

Pretende modioficar y
perfeccionar, durante el mismo
proceso a evaluar, todo lo que
no se ajusta al planestablecido
o se aleja de las metas fijadas.




Diddcticas especiales en la
educacion superior.

Aulas sobrepobladas:

Es dificil implementar metodologias
que propicien una atencion
personalizada del alumnmo.

Cambios en la Educacién superior
contempordnea.

Algunos retos de la ensefianza
superior:

Diversidad de alumnado:

Esto exige un cambio en la
formacién continua del
profesorado.

El poder de las sociedades se basa
en su capacidad para producir y
aplicar nuevos conocimientos de

forma innovadora.

Curriculum universitario
fragmaentado.

Se refiere al disefo curricular.



Excepcionalidad en el método

minimo de los fundamentos de la
educacién superior.

Profundo del educando.

El desarrollo de competencias no
significa de ningun modo darle la
espalda a los saberes.

Los actuales modelos de formacion
universitarios conceden un peso
importante al desarrollo de las

competencias profesionales.

El contenido:

formacioén integral del individuo lo
que significa cultivar todos los
aspectos de la personalidad
humana.

Desarrollar competencias en los
educandos es una labor compleja,
sobre todo si consideramos la poca
o nula experiencia que tenemos en
la puesta marcha de un curriculum

basado en competencias.




Metaintervencién excepecional
psicopedagogica en educacién.

El modelo clinico o modelo del
counseling.

El modelo de programas.

El modelo de consulta.

Es la utilizacion habil y
fundamentada de la relacién y la
comunicacion, con el fin de
desarrollar el autoconocimiento, la
aceptacién, el crecimiento
emocional y los recursos personales.

Toda actividad preventiva,
evolutiva, educativa o remedial que
teoricamente fundamentada
planifica de modo sistematico y es
aplicada por un conjunto de
profesionales de modo
colaborativo.

Plantean una serie de
actividadescon el fin de
ayudar/asesorar a una tercera
persona o institucién.
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