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Orientacion
vocacional e insercién
en el mercado laboral.

Existen 3 ejes centrales
para el proceso.

*Eje de autoconocimiento:
examinarnos a nosotros

aspectos internos,
conflictos personales,
fortalezas y debilidades.

mismos, conocer nuestros -

*Eje de informacion:
informacion que sea de
utilidad para las y los

de construccion y eleccion
de vocacion y profesion.

estudiantes en el proceso

*Eje de toma de decisiones:
proceso complejo,
secuencial y no siempre
consciente, que tomen lugar
a lo largo de la vida.

=

" Establecer politicas y
planes, programas y
proyectos que

—

*planificacion
estratégica.

Disefio y desarrollo
curricular

*Papel cientifico: el docente

Articulaciones relaciona la teoria con la

internas de las ractica sicopedagogico : i
didacticas especificas P = ¢ ,p_ .g.g — orienten la formacion, = *tactica
p . . estrategico: niveles y | |5 organizacion v la
en psicopedadgoaia agentes de transformacion: . g y
p p gog o : secuencia de la estion de las * fi
finalidad, autoridad, g operativa

didactica critica actual. planificacion.

__interacciones y el curriculo L Instituciones _
- escolares.
Planeamiento Caracteristicas: [~ B *diagnostica: —
didactico: *coherencia conocimiento inicial del | Formativa: pretende
contextualiza y ordena *contextualizacion _ _ alumno, mejora su modificar y
las tareas escolares de *utilidad Diagnostico | aprendizaje perfeccionar lo que
. . . — -
un determinado grupo *realismo y evaluacion _ no se ajusta al plan
de alumnos para su *colaboracion *sumativa: control de los establecido.
desarrollo integral y *flexibilidad resultados del
capacitacion. *diversidad - aprendizaje. -
[ "Aulas sobrepobladas: —_*Curriculum universitario fragmentado:
Didacti *cambios en la educacion conferencias, exposiciones, 2T . :
Idacticas superior: paradiama . . CUrsos y seminarios optativos.
; p Y g trabajo en grupos, examenes.
especiales en la centrado en el aprendizaje *Condici laborales del
P4 - — . . ondiciones laborales de
educacion en el alumno y sus *Diversidad del alumnado: dar ™ i
superior _ : _ respuesta a los diversos profesorado: brindar al profesorado los
necesidades sin descuidar apoyos suficientes para mantener la

innovacion a través del tiempo.

la figura del profesor. intereses, necesidades,
- expectativas y proyectos de los

—

Cambio sustancial que
busca pasar de un
concepto de
aprendizaje, capacidad
gue tiene un individuo

—

e

*Modelo de programas: actividad
preventiva, evolutiva, educativa o
remedial, planificada de modo
sistematico.

Metaintervencion excepcional

Excepcionalidad _ ™ »
psicopedagbgica en educacion.

en el método
minimo de los
fundamentos de

*modelo clinico: la utilizacién habil

— y fundamentada de la relacion y la
—

la educacion para almacenar en su comunicacién, conelfinde ™™ *Modelo de consulta: relacion
superior. memoria desarrollar el autoconocimiento, la entre dos profesionales
conocimientos, datos e aceptacion, el crecimiento generalmente de diferentes
informacion. emocional y los recursos campos: un consultor y un

consultante.

personales.

—




