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 Diversidad e 
orientaciones 
didácticas.   

La enseñanza 
situada.   

Es parte y producto de la 

actividad, contexto y cultura 

pertinentes. 

 Centrada en prácticas 

educativas auténticas. 

 Teoría socio-cultural y de la 

actividad forman el 

paradigma de la cognición. 

 Aplicación mediante 

enseñanza recíproca, 

construcción colaborativa del 

conocimiento y alfabetización 

tecnológica. 

Componentes.   

 Sujeto que aprende. 
 Saberes y contenidos. 
 Instrumentos para las 

actividades. 
 Comunidad. 
 Reglas de 

comportamiento y 
deberes. 

Principios.   

 Aprendizaje en 
contexto. 

 Comunidades de 
práctica. 

 Aprendizaje como 
participación activa. 

 Conocimiento en 
acción, 

 Mediación de 
artefactos. 

 Reglas, normas y 
creencias. 

 Historia. 

 Identidades y 
construcción del yo 

 Niveles de escala 
(social-individual). 

Aprendizaje 
significativo.   

Relaciona los 
conocimientos 
previos con los 
nuevos.   

Dimensiones.   
a) Relevancia cultural 

(ilustraciones). 
b) Actividad social.   

Características 
de los 
enfoques.   

1. Instrucción 
descontextualizada: 
alumno pasivo. 

2. Análisis colaborativo de 
datos inventados: datos 
ajenos al alumno. 

3. Instrucción basada en 
lecturas con ejemplos 
relevantes. 

4. Simulaciones situadas. 
5. Aprendizaje in situ. 
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El aprendizaje 
por medio de 

proyectos.   

 Perspectiva experiencial: 
organización y secuencia.  

 Currículo: crecimiento 
continuo. 

 Estrategia de proyectos. 

 Aprendizaje cooperativo.  

Grupos no 
cooperativos.   

 Pseudoaprendizaje 
(juntos pero sin interés 
común). 

 Grupos de aprendizaje 
tradicional (no comparten 
ni se ayudan entre sí). 

Aprendizaje basado 
en problemas y 

métodos de casos.   

ABP. Planteamiento 
de una situación y 
construcción de 
soluciones. 

 Compromiso activo del 
alumno. 

 Currículo genera 
aprendizaje integral. 

 Alumnos que piensan e 
indagan.   

Análisis de casos.   

Desarrolla propuestas de 
solución y contiene 
atributos de complejidad y 
multidimensionalidad.   

Aprender sirviendo 
en contextos 

comunitarios.   

Participación activa 
de los estudiantes  
en las que 
responden a sus 
necesidades.  

Experiencia de aprender 
sirviendo. Basado en la 
reciprocidad, colaboración y 
respeto a la diversidad. 

Características.   

 Relaciones 
colaborativas.  

 Beneficio reciproco. 
 Vinculación social.  
 Influye en el desarrollo 

de la identidad. 
 Integra el servicio y el 

estudio académico. 

Propuesta de la 
nueva escuela 

mexicana.   

Contenidos, pedagogía 
y estrategias 
didácticas.   

Orientaciones 
pedagógicas de la 
NEM. 

Potencian la reflexión y 
práctica en gestión 
escolar y práctica 
educativa. 

Ámbitos e 
orientación.   

 Diagnóstico de grupo. 
 Organización de los 

contenidos.   
 Selección de 

estrategias 
metodológicas. 

 Evaluación. 

 Diversidad e 
orientaciones 
didácticas.   


