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e Orientacion sociocultural o
e Intereses en los investigadores de campo. e Orientacién antropoldgica

e Alternativa opuesta a la teoria computacional del procesamiento de informacion

e Estudio de los procesos de cognicion en diferentes planos sociales

e El aprendizaje debe comprenderse como un proceso multidimensional
e Ideade que aprender y hacer son acciones inseparables

e Dejade serlaunidad de andlisis de la explicacion psicolégica
e Quien aprende es el alumno —e  Sus posibilidades educativas no recaen s6lo en su capacidad individual
e Destacala potencialidad de las situaciones educativas en que participa

e Ocurre en un contexto y situacién determinada
e Resultado de la actividad de la persona que aprende en interaccién con otras personas
e Centrada en préacticas educativas auténticas

e Hacer uso de cognicién situada

e Contraposicion al individualismo metodologico e Elsujeto que aprende
e Efectos de su analisis e intervencion instruccional — e  Los instrumentos que se utilizan en la actividad

e Reglas queregulan la division de tareas en la misma actividad

La ensefianza o Elrol del docente o del disefiador instruccional requiere un acercamiento y comprension
DIVERSIDAD DE situada centrada e Requiere una metodologia de disefio participativo
ORIENTACIONES en préacticas
DIDACTICAS educativas e Los estudiantes para razonar puede mejorarse e Dimensién: Relevancia cultural

considerablemente por medio de dos dimensiones | « Dimensién: Actividad social

e Instruccion descontextualizada
e Andlisis colaborativo de datos inventados
e« Existe seis enfoques instruccionales | ® Instruccidn basada en lecturas con ejemplos relevantes
e Anadlisis colaborativo de datos relevantes
e Simulaciones situadas
e Aprendizaje in situ

e Método de proyectos

e Aprendizaje centrado en la solucion de problemas reales
e Aprendizaje basado en el servicio en la comunidad

e Trabajo en equipos cooperativos

e Ejercicios, demostraciones y simulaciones situadas

e Estrategias de ensefianza aprendizaje con
las perspectivas situada y experiencial

e Organizar ambientes de aprendizaje y actividades
e Empleo estratégico y responsable de diversos apoyos a los procesos de construccién de conocimientos e identidades.
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e Aprendizaje eminentemente experiencial. s U DS.
e Las perspectivas experiencial y situada plantean el problema de la organizacion \
e El curriculo debe ofrecer al alumno situaciones que lo conduzcan a un crecimiento continuo Mi Universidad®
e Ensefianza centrada en proyectos situados se ubica en el "mundo real" [

e El enfoque de proyectos asume una perspectiva situada
e Profesores que adopten la metodologia de proyectos como una orientacién global en su ensefianza

El aprendizaje e Estrategia dirigida por el grupo-clase
por medio de o Estrategia de proyectos _ ° Se orienta a una produccién concreta
proyectos e Induce un conjunto de tareas

e Suscita el aprendizaje de saberes

e El conocimiento es un fenémeno social
e El alumno no aprende aislado
e Promover la cooperacion y el trabajo conjunto en el aula
e Lograr metas compartidas
e Los grupos de pseudoaprendizaje

 Existen "grupos” no cooperativos |, | 55 grupos o equipos de aprendizaje tradicional

e Consiste en el planteamiento de una situacion problema

e Promover deliberadamente el desarrollo del proceso de indagacién

e Experiencia pedagogica de tipo practico organizada para investigar
DIVERSIDAD DE e Fomenta el aprendizaje activo

ORIENTACIONES e Puede entenderse y trabajarse en una doble vertiente
DIDACTICAS e Compromete activamente a los estudiantes como responsables de una

situacion problema
Organiza el curriculo en torno a problemas holistas
e Creaun ambiente de aprendizaje en el que los docentes alientan a los
El aprendizaje e Abstraccién estudiantes a pensar
basado en
problemas y el
meétodo de casos

e Contiene caracteristicas basicas del ABP

e Concepcién de e Adquisicion y manejo de informacion
problemas y soluciones —e Comprensién de sistemas complejo
e Experimentacion
e Trabajo cooperativo

e Principios educativos por | e Proporcionar al alumno una amplia cantidad de informacion
considerar en la ensefianza | ¢ Plantear retos abordables y con sentido para los alumnos
basada en problemas e Disefiar con cuidado el proceso de ensefianza

e Tener presentes los errores mas frecuentes

e Laensefianza con casos fomenta la capacidad de discutir con argumentos
e desarrollo de habilidades de aplicacion e integracidn del conocimiento
e El aprendizaje mediante casos se caracteriza por una intensa interaccion entre el docente o agente educativo y el alumno



DIVERSIDAD DE
ORIENTACIONES
DIDACTICAS

Aprender
sirviendo en
contextos
comunitarios

Propuesta de la
nueva escuela
mexicana

Orientaciones
pedagdgicas de
la NEM

Para orientar la evaluacién es necesario construir informacién
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El aprendizaje basado en el servicio Mi Universidad®

Participacion activa en experiencias de servicio organizadas [
Desarrollo de un proyecto basado en las necesidades o problemas

e los estudiantes aprenden y se desarrollan mediante la participacion
El aprendizaje en el servicio es un método| s  se encuentraintegrado dentro del curriculo académico de los estudiantes

e fortalece lo que se ensefia en la escuela al extender el aprendizaje del alumno
Influir en el sentido de identidad y de justicia social
Destacala ayuda a los demas
Implica la participacion activa en un programa continuo
Nocién de Facultamiento de las personas
Promover el desarrollo o construccion de laidentidad de la persona

e Modelo de Solucionadores de Problemas de la Comunidad
e Fomentar la colaboracién y desarrollar las habilidades
Modelo de Solucionadores de Problemas de la Comunidad e  Aprender acerca de la comunidad
e Elegir un problema para intervenir
e Poner en practica el plan

Definir las formas en las que se adaptaran los| ®  Contenidos
elementos sustantivos del art. 3 e Pedagogia
e Estrategias didacticas

Promueve en fase inicial

Impulsa una gestion escolar democratica, participativa y abierta
Reconoce que la escuela y su gestion es un campo de relacion
La gestidn escolar se orienta desde el trabajo colaborativo
Mejora continua de las practicas pedagégicas

e Diagndstico del grupo

Contiene principios tienen distintos &mbitos de | ® Orgam-z'acmn de los cpntemdos o
orientacién para las maestras y los maestros ¢ Seleccion de estrategias metodologicas

e Evaluacién

e Trayectorias formativas de los estudiantes
e Gestion escolar

Préactica docente

Sistema educativo
e Evaluacién diagndstica



