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DIRECCION, LIDERAZGO Y CONCEPTO DEL LIDER EN LA

ORGANIZACION EMPRESARIAL

DEFINICION DE DIRECCION Y EL CONCEPTO DE LIDER EN UNA

¢LOS LIDERES NACEN O SE HACEN? .
LIDERAZGO. ORGANIZACION.

El lider es el respaldo del equipo, el

La Direccion es un proceso social EL LIDER SE HACE .Los buenos

de adaptaciéon de los recursos de
una organizacién, a través de un
plan Iégico de accion, que

lideres no nacen: se hacen. Si
usted tiene el deseo ardiente y la
fuerza de voluntad necesaria,
puede convertirse en un lider. Los
buenos lideres se desarrollan a
través de un proceso sin fin de
auto-educacion continua,
entrenamiento y experiencia.

el desarrollo personal, v,
especialmente, es el artesano de la
creacion de un espiritu de pertenencia
gue une a los colaboradores para
decidir las medidas a tomar.

productividad y rentabilidad, el
mantenimiento de la mision-
objetivo consensuada en dicha




