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Conclusión 

En relación con lo antes mencionado sobre las etapas y componentes de la 

entrevista podemos concluir que cada una de las etapas es una pieza clave para 

que la entrevista se implemente correctamente , por ello debemos tener un buen 

conocimiento sobre la preparación de la entrevista y así facilitar el trabajo se 

realiza la revisión de documentos disponibles de la persona a la cual 

entrevistaremos, también estimar los puntos a tratar y la duración que le daremos 

a cada uno de ellos, así como escoger el formato de la entrevista según sea el 

más adecuado a nuestro objetivo planteado con anterioridad, también se debe 

documentar sobre las particulares que prevemos pueden aparecer asegurándose 

un conocimiento preciso y comprobar que los sistemas de registros  funcionen 

adecuadamente. El contexto de la entrevista debe tener incluido un contexto o el 

espacio físico, la proxenia incluye una variable importante en más interacciones 

humanas que es más conocido como la territorialidad y ella tienen principales 

aspectos el uso del espacio físico, la disposición del mobiliario, el espacio personal 

ya que eso nos ayudara con reacciones de ansiedad, agresividad y hostilidad que 

se puede llegar a presentar durante el encuentro con el entrevistado, durante la 

recepción del entrevistado y el lenguaje es importante e prestar una atención 

cuidadosa a cuestiones tan simples como la acogida dispensada a la persona 

entrevistada, su comodidad y la sensación de control, ya que ayuda a establecer 

una relación basada en el respeto y la cooperación es bueno iniciar la entrevista 

con un apretón de manos, una frase amable y una clara explicación de la finalidad 

perseguida ya que ayuda a reducir notablemente las tensiones provocadas por la 

situación. 
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