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Conclusión 

 

Como se pudo ver anteriormente cada parte de la información es importante por lo 

cual se explicara un poco más, aquí como bien sabemos la entrevista social 

estudia dentro de un grupo, y el efecto del grupo en la psicología del individuo y 

trata de comprender las perspectivas que tienen las personas entrevistadas 

acerca de sus vidas o creencias, a través de un diálogo dirigido por el 

investigador, aquella que permite al investigador hacer un estudio en un entorno 

natural para comprenderlo mejor y la observación o la exploración del terreno, que 

consiste en contacto directo con el objeto de estudio, la entrevista, la encuesta que 

consiste en el acopio de testimonios, orales o escritos, de personas vivas, es el 

procedimiento fundamental y necesario a través del cual operan todas las 

modalidades de intervención o tratamiento psicológico y propiciar la construcción 

de una relación terapéutica cuyos componentes básicos sean el respeto y la 

confianza mutuos para facilitar que el terapeuta recabe información sobre los 

síntomas, experiencias y expectativas del paciente para establecer un diagnóstico 

y plan de tratamiento esto es una parte fundamental del proceso de evaluación, ya 

que su función es transmitir de manera clara y concisa la información obtenida, los 

hallazgos, impresiones clínicas y las recomendaciones específicas, el el análisis 

del cuadro se realice primero explorando cada instrumento por separado y luego 

contrastar las pruebas entre sí, permitiendo encontrar las recurrencias y 

convergencias para posteriormente buscar una explicación de las aparentes 

incongruencias o contradicciones si las hubiera.  
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