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Cotejar
con otros
colegas.

Comprobar
los
sistemas

_de registro., |

motivo por el
que solicita la
consulta.
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Es derivado por
algun
especialista o
viene por

iniciativa propia.
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mobiliario.
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Despacho
privado
decorado.

privado de
intimidad y
confianza.
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Empiezan
presentandose.

La forma de
cortesia
«usted».

Desconectar
el teléfono
movil .

|

Responder
de forma
breve.
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Todos los
entrevistadores
tomamos notas

«mentales».
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Elegir el
método de
registro .

Registrar
su
comportamie
-nto.
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Anotar todo
lo que se
dice.

piden
explicaciones
sobre ello.

Dependera del tipo
de entrevista, de
los objetivos a
alcanzar.,
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Hay que
analizar.

Manejo del
tiempo.
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Establece una
relacion
profesional.

Responsabilidad
personal del
entrevistador.
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El
entrevistado
se sienta.

El
entrevistador]
toma nota.

|
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Cierre:
importante
como la de

inicio.

Me gustaria que

nos volviéramos

a ver la semana
que viene.




conclusion:

La entrevista psicoldgica es una herramienta fundamental en la practica
profesional del psicologo, es por medio de ella que se puede obtener
informacion mas alla de la que puedan proporcionar otras herramientas
y técnicas ya que por medio de ella podemos, si se aplica de la manera
adecuada, contar con una fuente inmesurable de datos concernientes a
la situacion mental del consultante asi como su desempefio real en
muchas areas de la vida cotidiana.

Las distintas entrevistas laborales se componen de 3 grandes
bloques: el inicio de |la entrevista, en el que sera clave la primera
impresion; el desarrollo de la entrevista, compuesto por las
preguntas del entrevistador y las consultas del candidato; y, por
ultimo, el cierre de la entrevista.
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