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CONDICIONES

DE TRABAJO.

o LOUE SON?

Son noamas gue fijazmn bos
requisitos para ladefs
la salud vy la vida de los
trafrajadoraes

2\

@ JSORMADS LABEORAL

La jormada &s el trabajas d= un di="
o "~ Tduracion diaria o semanal de
trakbajo’.

CLASES Y DURACHD

w Diurnai=entre Ba 20 hr=s, od
duracion de E hrs]

% HMocturma, 20 y las B hrs,
diracion maxima de sie

% HMixta, comprende hg

diurna v la noctur
JORMA S,
EXTRADROIMARA .

EguETiMmiento gue viens de
parte del patron, cuando un
pryyscthn gues =8 extendid mas de

lo prewisto.

JORMADS
EMERGERM

Se da en sl supussto de la
profocmrgacicm de la jornads ord
causa de un sinigstro o riesgo
inminente an qu= peligre la vids
traioajadaor

DlAasS OE DESCANSEO
SEMANMAL-DOBLIGATORMD

Existem dos tipos de descan=o, y
cada wno de Sstos &5 pagsdo.



gtorios son: 1de enero,
ayo, emcambio el
sugiers que =&a el domingo.

e VACACIDMES.
Descanso temporal de una actividad habitwal,
incipalmente del trabajo remunerado o de los estedios.
Los trakbajadores que tengan mas de un ano de ssrvicios
disfrutaran de un pericdo anual de wvacaciones pagadas

@ SAL ARID

Retribucion que debe percibir = ‘
trabajador por su trabajo, a fin de gue
pueda conducir una existencia que
corresponda 3 la dignidad d= I3 persona

humana
@ TIPOS DE SALARIO.

w» Zalario fijado por unidad de tiempo

L

& =alario por unidad deobrao "a

destajo”
::.,"f ® Salario por comision
& Salario 3 precio alrado
MORMAS PREOTECTORAS W
PRIVILEGIDOS DEL ALARND
Derecho a disponer del salario.
rrenunciabilidad del =3lario
= Cpbro del =alario
Frestacionss en especis
e Almacenss y tiendss de las emagresas
Prohibicion de imponer multas a los

trabajadars

(.

Esla cantidad
recibir en efe

los servicios p
jomada de tra

AGUITMAL

tificacion que todas las
5 deben octorgar 2 sus

ares, generalmente antes de que
e el amno.

z e PRIMA DE &AM
' Frestacion que == gen
ransourso del tiermpo en que el &

presta su



