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Nombre del Alumno: Carlos Alberto Herndandez Sanchez

Nombre del tema: los derechos y obligaciones de trabajadores y trabajadores.
Parcial: 3°

Nombre de la Materia: relaciones laborales

Cuatrimestre: 4°

Nombre del profesor: Gladis Adilene Léopez Hernandez

Nombre de la Licenciatura: medicina veterinaria y zootecnia
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~ + Afiliar al centro de trabajo del instituto del fondo nacional para el consumo de los
trabajadores .

* Proporcionar a las mujeres embarazadas la proteccion que establezcan los reglamentos.

Obligaciones L

del patron ™+ Participacion de los trabajadores en las utilidades de la empresa (PTU).

= Reparto de utilidades.
* Proporcionar medicamentos profilacticos que determinen la autoridad

sanitaria.

* Proporcionar capacitacion y adiestramiento a sus trabajadores.

Los derechos
y obligaciones

de los * Hacer por su cuenta, cuando empleen mas de cien y menos de mil trabajadores los gastos
patronesy indispensables para sostener sus estudios técnicos.
trabajadores

+ Comunicar al patrén o a su representante las deficiencias que adviertan.

# Prestar auxilios en cualquier tipo de emergencia que se necesiten.

Derechos de los » Guardar escrupulosamente secretos técnicos, comerciales y de fabricacion de productas
trabajadores. o cuya elaboracion concurran directa o indirectamente.

* Dar aviso inmediato al patron, salvo a caso fortuito o de fuerza mayor.
* Desempenar el servicio bajo la direccion del patron o su representante.
» Ejecutar el trabajo con la intensidad, el cuidado e la forma adecuada.
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