Nombre del alumno: Fernando
Morales Pérez.

Nombre del trabajo: Seleccion del
personal

Asignatura: Comportamiento
organizacional.

Grado: Cuarto. Grupo: A




‘Seleccion sustantiva

sQue es?

Se da de manera interna, aqui se
decide quien es apto para |a vacante,
acorde a los requisitos que busque la
empresa.

El encargado del area comienza a
realizar la discriminacion de los
postulantes segin los requisitos
solicitados.

~

Se basa en seleccionar a los diferentes
candidatos que se encuentren mejor
preparados, y posean las herramientas que
se estan buscando, asi como las referencias.

T e mem e aome=

Aqui es donde se realizan las
entrevistas, pruebas psicolgicas y
de mas pruebas.




