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LA LEY DEL TOPE

La ley del tope explica perfectamente el
concepto de liderazgo. Cuanto mayor es la
capacidad de liderazgo de una persona,
mayor es su eficacia para alcanzar aquello
que se proponga

EJEMPLO
El ejemplo más claro de esta ley es la historia de
los hermanos Dick y Maurice, que tuvieron una idea
innovadora al poner un restaurante de
hamburguesas bajo el concepto de brindarle a sus
clientes rápidez en la entrega y la gran idea de no
usar platos en los pedidos.ñ

ÉXITO Y LIDERAZGO
El buen éxito está al alcance de todo el
mundo. Sin embargo, esta excelencuia sin
liderazgo no produce ningún resultado

EJEMPLO

Pero lastimosamente no eran lideres. En 1954
se unieron  a Ray croc, fundando Macdonals.
este señor tuvo la visión de convertir el
restautrante en franquicia aumentado el valor
de la empresa

RECOMENDACIÓN
Se recomienda que, en momento que las
organizaciones estén pasando dificultades
recurran a un nuevo liderazgo

GUANAJUATO
Guanajuato cautiva a todas las personas
que llegan por primera vez; sus colores, sus
callejones, su deliciosa comida y las
leyendas que cuentan sus calles lo hacen el
destino perfecto para vacacionar.


