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Es el proceso de
integracion, donde consta
de dos fases, las cuales

son: reclutamiento y
seleccion.
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Se da de manera interna, \ "
+ es decir que para este
punto, se decidira quien
ocupara la vacante. ‘
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En este apartado, el encargado
del drea comienza a realizar la
seleccion o discriminacion de los
participantes, segin los
requisitos solicitados.
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calificados y que
tengan mejores \ /
referencias. ‘ ’
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Es el ultimo paso, se
realizan las entrevistas, ,
pruebas psicométricas,
psicologicas.




