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EVALUACION PSICOLOGICA

La evaluacion psicopedagdgica es la base de la intervencién de la misma, por lo
gue es imprescindible en el &mbito escolar para analizar los distintos factores que
afectan al aprendizaje, identificar las necesidades educativas de los alumnos/as y
promover las mejores acciones educativas y sociales que garanticen la inclusion
social y el logro de los resultados académicos de los alumnos/as. Tomando como
referencia la definicién del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte (2011-2018),
todavia vigente, la evaluacidn psicopedagdgica se define la evaluacion
Psicopedagdgico “proceso de recogida, andlisis y valoracién de la informacion
relevante sobre los distintos elementos que intervienen en el proceso de ensefianza
y aprendizaje”. Por otra parte, esto nos sirve para identificar las necesidades
educativas de determinados alumnos que presentan o pueden presentar desajustes
en su desarrollo personal y/o académico, y para fundamentar y concretar las
decisiones respecto a la propuesta curricular y el tipo de ayudas que dichos alumnos
puedan precisar en el desarrollo de las distintas capacidades.

En general, la evaluacion psicopedagdgica se utiliza en evaluaciones individuales
de alumnos/as para el disefio personalizado de intervenciones psicopedagdgicas,
mientras que si lo que se evallan son grupos o comunidades, lo que se suele utilizar
es la evaluaciéon diagnéstica y la metodologia de programas; aunque, en general,

los procesos y fases, en ambos tipos de evaluacién, son muy similares.

El objeto de evaluacion se refiere al componente que se evalla, respecto al cual se
toman decisiones en funcion de un conjunto de criterios establecidos. El objeto de
evaluacion son los aprendizajes de los alumnos. En educacion preescolar, los
referentes para la evaluacién son los aprendizajes esperados establecidos en cada
campo formativo, que constituyen la expresion concreta de las competencias y
orientan a los docentes para saber en qué centrar su observaciéon y qué registrar en

relacion con lo que los nifios hacen.

En la educacion primaria y secundaria, en cada blogue se establecen los

aprendizajes esperados para las asignaturas, lo que significa que se cuenta con



referentes de evaluacion que permiten dar seguimiento y apoyo cercano a los

aprendizajes de los alumnos (SEP, 2011).

¢ Para qué se evalta? Toda evaluacion que se lleve a cabo durante el ciclo escolar,
independientemente de su momento (inicio, durante el proceso o al final del
proceso), de su finalidad (acreditativa 0 no acreditativa), o de quienes intervengan
en ella (docentes, alumnos), se hara desde el enfoque formativo de la evaluacion,
es decir, evaluar para aprender como se sefiala en el séptimo principio pedagdégico
del Plan de estudios 2011,3 y en consecuencia mejorar los procesos de ensefianza

y de aprendizaje.

Sin embargo, Hay muchas herramientas para evaluar las diferencias individuales,
una de ellas son los test tanto proyectivos como psicométricos; asimismo, la
entrevista, la observacion de la conducta en los ambientes naturales y el registro de
variables psicofisiologicas son sumamente importantes. Esta diversidad que
caracteriza a la evaluacion psicologica también esta presente en sus objetivos; asi,
entre estos se sefialan la identificacion de conductas problemas, el diagndstico, la

evaluacion de los resultados del tratamiento y asi consecutivamente.

Una evaluacion psicolégica a nivel cientifico ya que utiliza una metodologia
especifica; no sélo mide ciertas conductas, sino que abre la posibilidad de la
investigacion con respecto a la personalidad de un sujeto. La finalidad que tiene el
psicodiagnostico es: descripcidon, diagnostico, prediccion e indicacidon de un

tratamiento psicologico.

La fase inicial de este proceso comienza con una entrevista, de la cual surgen
hipétesis que nos permiten planificar la bateria de test a utilizar segun la situacion.
Existen muchas variables individuales a tener en cuenta al momento de realizar un
psicodiagnostico; sin embargo, como regla fundamental es necesario saber que se
debe tratar la informacion de manera pertinente, cuidadosa, realizar diferentes
hipétesis y chequear que para que determinada conducta, rasgo, o estilo de
personalidad pueda deducirse, tiene que estar presente de manera sistematica
tanto en la recogida de informacion inicial como visualizarse en el transcurso de

todas las técnicas utilizadas.
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