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UNIDAD III 

3.1 AGRUPAMIENTOS DE LOS GRUPOS  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA ORGANIZACIÓN DE 

LA CLASE EN 

PEQUEÑOS GRUPOS   

EL TRABAJO POR 

PAREJAS 

Al estudiante como responsable de 

su aprendizaje, lo que le permite la 

adquisición de la capacidad de 

autoaprendizaje, es decir, la 

capacidad de consolidar sus propios 

conocimientos a través de la 

adquisición de otros nuevos 

Las características de cada alumno 

(Adame, 2010); así, si se establece 

una relación asimétrica derivado del 

diferente nivel de competencia y se 

propone un mismo objetivo común, 

conocido y compartido 

Grupos fijos y grupos flexibles. 

Los primeros son comúnmente 

conocidos como trabajo 

cooperativo, es decir, el grupo 

mantiene sus componentes 

durante un largo período de 

tiempo y cada uno de ellos 

desempeña un cargo con unas 

funciones determinadas 

 A
G

R
U

P
A

M
IE

N
T

O
S

 D
E

 L
O

S
 G

R
U

P
O

S
  

EL TRABAJO 

INDIVIDUAL   

 



3.2 ORGANIZACIÓN DEL ESPACIO Y EL TIEMPO   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ADAPTACIONES 

CURRICULARES 

Una capacidad limitada de 

tratamiento de la información y unos 

canales de tratamiento autónomos 

 

Son las distintas modificaciones 

que se realizan en los elementos 

del curriculum ordinario o común 

para dar respuesta a los sujetos con 

necesidades educativas especiales 
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ANTECEDENT

ES DE LA 

TEORÍA 

LOS PROCESOS DE 

ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

Este último define o describe la 

naturaleza de la información en 

una determinada fase, la primera 

es la de las operaciones que se 

realizan 



3.3 OBJETIVOS Y CONTENIDOS   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTENIDOS 

ER PERTINENTES 

SER CLAROS.  

TENER EPATIA  

Los saberes relevantes que 

integran el proceso de enseñanza 
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OBJETIVOS 

DE 

APRENDIZAJE 

Un grupo social 

constituyen todos aquellos 

conocimientos, informaciones, 

razonamientos, valores, 

habilidades, pautas de 

comportamiento, actitudes 



3.4 ESTRATEGIS DEL APRENDIZAJE  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONSECUENCIA 

La estrategia: que sean directa o 

indirectamente manipulables, y que 

tengan un carácter intencional o 

propositivo 

Con ciertos matices, quizás sea 

más exacto afirmar que son 

actividades potencialmente 

conscientes y controlables 
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FACILITAR LA 

ADQUISICIÓN 

LAS ESTRATEGIAS 

Elementos más simples, que son 

las técnicas o tácticas de 

aprendizaje y las destrezas o 

habilidades. De hecho, el uso 

eficaz de una estrategia depende 

en buena medida de las técnicas 

que la componen 



 

3.5 ESTRATEGIAS CONDUCTUALES  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRO DE INTERÉS 

Este esquema estímulo - respuesta 

era coherente con la concepción 

epistemológica empirista o 

asociacionista sobre la naturaleza 

del conocimiento y la investigación 

La instrucción se limita a crear 

situaciones en las cuales el 

estudiante debe responder 

obteniendo los refuerzos 

adecuados por cada respuesta. Y el 

foco instruccional es el método de 

práctica y la repetición 
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ENFOQUE 

DOMINA 

APRENDIZAJE, Y 

CONSTITUYE EL 

APRENDIZAJE 

obvias consecuencias, el sujeto 

adoptará una actitud puramente 

pasiva y se dedicará a la tarea 

mecánica de acumular materiales 

informativos en forma de 

respuestas.  



 

3.6 ESTRTEGIAS CONDUCTUALES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROFESOR ES 

SUMINISTRAR 

Consiste en registrar 

mecánicamente los mensajes 

informativos dentro del almacén 

sensorial, de tal modo que las 

impresiones sensoriales 

caracterizan 

Mientras que el papel del alumno es 

ser un ente plástico cuyo repertorio 

de conducta está determinado por 

la experiencia, un ser pasivo cuyas 

respuestas correctas son 

automáticamente reforzadas y 

cuyas respuestas incorrectas son 

automáticamente debilitadas 
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LA SIMPLE 

ADQUISICIÓN 

APRENDIZAJE, Y 

CONSTITUYE EL 

APRENDIZAJE 

obvias consecuencias, el sujeto 

adoptará una actitud puramente 

pasiva y se dedicará a la tarea 

mecánica de acumular materiales 

informativos en forma de 

respuestas.  



3.7 ESTRTEGIAS CONCENTRADAS EN CONTENIDOS 

CURRICLARES   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEMORIA ES UNA 

ESTRUCTURA 

Siendo la diferencia esencial entre 

ambos que el aprendizaje 

significativo se produce cuando la 

nueva información cobra sentido o 

se relaciona con los conocimientos 

ya existentes en el alumno 

Es un conocimiento y cada flecha la 

interrelación con otros conocimientos. 

Aprender, bajo esta perspectiva, se 

centra en incorporar a la estructura de 

memoria nuevos aprendizajes y ser 

capaz de recuperarlos y usarlos 

cuando se necesita 
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AUSUBEL ACUÑA 

AMBOS TIPOS DE 

ESTRATEGIA 

Las estrategias de enseñanza se 

pone particular énfasis en el 

diseño, programación, 

elaboración y realización de los 

contenidos a aprender por vía 

oral o escrita lo cual es tarea de 

un diseñador o de un docente 



UNIDAD IV 

     4.1 FASE I DETERMINACION DEL PROBLEMA 

EDUCATIVO  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

El comportamiento de 

los escolares 

FASE DE 

DIAGNÓSTICO 

Los órganos técnicos de dirección 

deben lograr que se garantice el 

cumplimiento riguroso de los 

elementos descritos. Es 

considerada como una etapa de vital 

importancia para la organización y la 

sensibilización 

Los órganos técnicos de dirección 

de los centros de Educación 

General y Especial donde se 

encuentren los escolares que 

presentan 

las diferentes actividades y las 

características de su participación 

en ellas, así como la interacción 

con las demás; hablar de los roles 

sociales y describirlos en torno a 

aspecto personales, escolares y 

comunitarios 
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FASE DE 

SENSIBILIZACIÓN 



4.2 FASE II DE LAS CAUSAS DEL PROBLEMA 

FACTORES QUE INDICE EN EL PROBLEMA   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Organización del 

sistema 

DOMINIO DEL 

PROGRAMA 

Objetivo general de la Educación 

Especial y del ciclo donde trabaja el 

maestro 

se aspira aplicar, y la determinación 

de los núcleos básicos de 

conocimientos; se recomienda que 

estén dentro de las prioridades de 

conocimientos 

Conocimientos de cada uno de los 

programas por etapas, 

jerarquizando los núcleos básicos 

según las necesidades de los 

escolares y los objetivos sociales a 

conseguir 
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FASE DE DISEÑO O 

PLANIFICACIÓN DE LA 

A.C.E.N. 



4.3 FASE III DISEÑO DE LA INTERVENCION  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ADAPTACIÓN 

CURRICULAR 

INDIVIDUAL 

FASE DE EVALUACIÓN 

Pensamiento didáctico que llegan a 

ser planes o guías, no sólo para la 

elaboración del plan curricular, sino 

que establecen pautas de 

interacción entre docentes y 

escolares y especificaciones para 

que se generen actividades 

El proceso de evaluación indica que 

el docente debe tener dominio del 

trabajo que se realiza con los 

escolares y de cómo se controlaría 

durante todas las etapas 

Objetivo es optimizar el desarrollo y 

el aprendizaje del alumno. No se 

centra en el problema del niño sino 

en la ayuda que necesita para 

alcanzar los objetivos que se han 

propuesto 
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FASE DE DESARROLLO 

O EJECUCIÓN DE LA 

ADAPTACIÓN 


