EUDS

| PASION POR EDUCAR

Nombre de alumno: BLANCA YESENIA ALVAREZ GARCIA

Nombre del pI‘OfESOI‘Z Gladis Adilene Hernandez Lopez
Nombre del trabajo: MAPACONCEPTUAL

Materia: Relaciones laborales
Grado: 4° cuatrimestre

Grupo: &



Comitan de Dominguez Chiapas a 2 de diciembre de 2022.

1.- BERMUDEZ Cisneros Miguel, Derecho del Trabajo,
México, Edit. Oxford, 2000.

2.- CAVAZOS Flores, Baltasar, El Nuevo Derecho del
Trabajo Mexicano, México, Trillas, 2018.

3.- DE BUEN, L. Néstor, Derecho del Trabajo. Tomo II.
112 ed., México, Porrua, 2019.

4.- LEMUS Raya, Patricia. Derecho del Trabajo,
McGraw Hill Internacional. México, 2017.



Va

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|

N

f El articulo 117 sefiala que “los trabajadores participaran en las \
Participacion de los

I El objetivo de toda empresa o I I utilidades de las empresas, de conformidad con el porcentaje |
trabfjadores en las < sociedad mercantil es la | < | que determine la Comisién Nacional para la Participacién de I
vl ?:TIST I obtencién de un lucro o I I los Trabajadores en las Utilidades de las Empresas”. |
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r _——T T T T T | El procedimiento de reparto de las utilidades a los \
( Es la Comisién Nacional para la ‘ : trabajadores podria dividirse en cinco etapas: ]
Procedimiento del reparto Participacion de los Trabajadores en las o e EaEmE !
de utilidades I Utilidades de las Empresas, la que I _< ! 1
9 determina el porcentaje de las utilidades I I < presentacin de la declaracién |
I que debe repartirse entre los trabajadores. | - . |
\ } I tapa interna I
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Empresas exentas del reparto I El articulo 126 de la LFT establece las I Es comprensible que, en determinados casos, las empresas queden I
de utilidades empresas que no estan obligadas a I I exceptuadas del pago de utilidades, esto con el fin de que ese I
< I pagar utilidades a sus trabajadores < l dinero se reinvierta en la empresa
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' { - = _ - == _ - __ - = _ - = "‘ |l Los demas trabajadores de confianza si tienen derecho a \:

Normas especiales para el reparto de El articulo 127, fraccion |, sefiala que los directores, 1 participar en las utilidades de la empresa, pero con una !
utilidades de los trabajadores de | Bl ECEES y gaiies G s e ks ! : limitacién en el salario con el que participan de las mismas |
confianza 1 empresas no participan en las utilidades de las 1 1 I

\ empresas. , \ e e e e e e e e /'
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