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Teorías y tipos de 

aprendizaje 

Formas de 

aprendizaje 

Tipos y Clasificaciones: 

-Conductismo: La teoría 

del conductismo se 

concentra en el estudio 

de conductas que se 

pueden observar y medir. 

-Cognoscitivismo: Se basa en los 

procesos que tienen lugar detrás de 

los cambios de conducta. 

Teorías del 

aprendizaje 

Dentro del proceso de aprendizaje resulta 

importante identificar el paralelismo entre las 

teorías de aprendizaje y su conexión con 

teorías de las ciencias exactas. 

-Constructivismo: El 

constructivismo se enfoca en la 

preparación del que aprende para 

resolver problemas en condiciones 

ambiguas. 

Aprendizaje 

perceptivo 

Aprendizaje 

motor 

Condicionamiento 

operante 

Condicionamiento 

clásico 

Aprendizaje no 

asociativo 

El aprendizaje es un proceso múltiple 

que suele involucrar diversos 

mecanismos perceptivos, motores y 

asociativos. 

Aprendizaje memorístico: Es el tipo de 

aprendizaje que fija conceptos en el 

cerebro. 

Aprendizaje explícito: Esta 

forma nos permite adquirir 

nueva información relevante y 

requiere cierta atención y 

selectividad sobre lo que se está 

aprendiendo.  

 

Tipos de 

aprendizaje 

Aprendizaje implícito: 

Generalmente no es intencional y 

se obtiene como el resultado de la 

ejecución de ciertas conductas 

automáticas, como al hablar, 

moverse, caminar. 

Aprendizaje asociativo: Este 

aprendizaje es muy común, y se 

basa en aprender por medio de 

la asociación entre dos estímulos 

o ideas.  

Aprendizaje no asociativo: Este 

tipo de aprendizaje es el que se da 

a través de un estímulo que 

cambia nuestra respuesta por ser 

repetitivo y continuo. 

Aprendizaje cooperativo: Este tipo de 

aprendizaje permite aprender de forma 

cooperativa, apoyándose tanto en su 

conocimiento, como en el de los demás.  

Aprendizaje significativo: se caracteriza por 

la recolección de información, la selección, 

organización y el establecimiento de relaciones 

de ciertos conceptos nuevos con otros 

anteriores, como una forma de asociación. 

Aprendizaje emocional: Permite 

gestionar las emociones de manera 

eficiente en el proceso de aprendizaje. 

Aprendizaje experiencial: 

Considera como una de las 

mejores maneras de aprender y 

se basa en la experiencia. 

Aprendizaje colaborativo: Este es similar al 

anterior, con la diferencia del grado de libertad 

que tienen los aprendices en el proceso. 

Aprendizaje observacional: 

La observación también es 

una forma de aprendizaje. 

Aprendizaje receptivo: Este 

tipo es el aprendizaje que se 

comprende, se asimila y se 

reproduce. 

Aprendizaje por descubrimiento: Hace 

que las personas que aprenden lo hagan 

participando constantemente. 


