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EL LIDERAZGO Y SUS
GENERALIDADES

El liderazqgo es el

proceso de influir y ‘
apoyar a los demds '\
para que lo sigan y se
muestren con

~ 4

disposicion para hacer
todo aquello que sea

nhecesario. E N F O Q U E S

ENFOQUE ENFOQUE DE
CONDUCTUAL CONTINGENCIA

Se basa en la teoria

de la contingencia que

Se refiere al
No es posible analizar

comportamiento del

, la eficacia del
lider y se basa en Ia

, liderazgo, ni
teoria de los rasgos.

recomendar un estilo
u otro.

ENFOQUE ENFOQUE
EMERGENTE METACULTURAL

Se refiere a una Genera una
teoria de cambio, multiculturalidad y
surge después de un una educacion global
acontecimiento que no tenga
importante. fronteras.

FACTORES SITUACIONALES

Variar su propio
comportamiento,

tratar de manera
diferente.




OhuIDeRazeo

IMPORTANCIA EN LA ORGANIZACION

Cambios estructurales,
tecnolégicos o

( conductuales. \

Control por la Cambio en los
delegacion paradigmas

. J

) La estabilidad es
La competencia por el

reemplazada por la
apeye \'/ adaptacion al cambio.

CUALIDADES DEL LIDER

e Capacidad de marcar objetivos
e Humildad y tolerancia

e Aprendizaje

e Responsable

e Carisma

e Compromiso

e Habilidades sociales

e Comunicacion

LIDERAZGO Y ETICA PROFESIONAL

El liderazgo ético se basa en la
capacidad del lider de enfocar la
atencion de la organizacion en la

ética y los valores y de inculcar a la
organizacion los principios que
orientaran las acciones de todos los
empleados.
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