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Cualidades y caracteristicas
del lider 

Cualidades 
capacidad de marcar objetivos 
humanidad y tolerancia
aprendizaje 
responsabilidad 
carisma
compromiso 
habilidades sociales 
comunicativa 

El líder debe pertenecer al
grupo que encabeza 
autoevaluarse para
conocer el impacto de sus
estilos de liderazgo 

capacidad para
formular
estrategias 
líder que
sobresalga 



EL LIDERAZGO
EL LIDER 
Es la persona que ejerce la
dirección, los seguidores son
las personas influenciadas por
el líder, la influencia es la
relacion entre las personas 

ENFOQUES DEL
LIDERAZGO 

CONDUCTUAL: se refiere al
comportamiento del líder y se basa
en la teoría de los rasgos  
EMERGENTE: se refiere a una
teoría de cambio
METACULTURAL: genera una
multiculturalidad y una educación
global que no tenga fronteras 

ETICA PROFESIONAL 
Laborar con vocación de servicio
con integridad intelectual, moral y
física
profesionista con principios y valores 
recto, honesto respetando a los
demás   

Es el proceso que consiste en
influir y apoyar a los demás para
que lo sigan y muestren con
disposición para hacer todo
aquello que sea necesario   


