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2.1 CONCEPTO DPE LIDERAZGO
Persona que ejerce la direccion, los seguidores son las 7
personas influenciadas por el lider.

2.2 ENFOQUES DE LIDERAZGO

El lider no nace, sino que se forma a lo largo del camino.

2.3 FACTORES SITUACIONALES ENEL
LIDERAZGO

Busqueda del mejor estilo de
liderazgo no se logra los
resultados esperados.

= SABER SER
= SABER ESTAR
= SABER HACER

(UDS, 2022)




2.4 LIDERAZGO Y ETICA PROFESIO

» Laborar con vacacion de servicio.

» Con integridad intelectual, moral y fisica.
» Profesionista con principios y valores.

» Recto, honesto, respetando a los demas.

2.5 IMPORTANCIA PEL LIDERAZGO EN LA
ORGANIZACION

M{)‘?&LIDAI)ES Y CARACTERISTICAS DE
LIDER

v’ Capacidad de marcar objetivos
v Humildad y tolerancia

v’ Aprendizaje

v’ Responsable

v’ Carisma

v' Compromiso

v' Habilidades sociales

v comunicativa

v' Pertenecer al grupo que encabeza
v' Lider que sobresalga

v' Ejercer un roll

v’ Capacidad para formular estrategias
v’ autoevaluarse

Edad del liderazgo:

Conquista
Comercial
Organizacion
Innovacion
Informacion

Nueva edad (UDS, 2022)




Bibliografia
UDS. (20 de SEPTIEMBRE-DICIEMBRE de 2022). Obtenido de DIRRECCION Y LIDERAZGO:
https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LNU/1b580ad34d7001f
303110c22e855e0fd-LC-LNU706%20DIRECCION%20Y%20LIDERAZGO.pdf



