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1.1.1. El conocimiento de la
realidad social:

El conocimiento logico-
racional. La ciencia puede
definirse como un conjunto
de conocimiento sobre la
realidad observable,
obtenidos mediante el
metodo cientifico.

Funcion:

-.Que?

..Como suceden los hechos
sociales?

-¢Por que suceden?

-¢Para que suceden?
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1.1.2. El mé’ro' cientifico

Conjunto de estrategias que usan
los cientificos para desarrollar su
funcion, es decir, hacer ciencia.

Objetivos del método cientifico:
-Comprension de un
fendmeno o problema en toda
su amplitud y con la mayor
profundidad posible.

-Explicacion de dicho
fendmeno a través del analisis
de los condicionantes o causas
que lo determinan.
-Construccion de un conjunto
de enunciados o ideas que,
relacionados entre si permitan
reformular o afladir nuevos
elementos al fendmeno.



1.1.2. El método cientifico

CARACTERISTICAS:

-Método tedrico en su origeny
en su fin.

-Es empirico: su fuente de
informacion y de respuesta a
los problemas es la
experiencia.

-Es inductivo y deductivo.

-Es critico: sujeto a revision y
los resultados no son nunca
definitivo.

-Es circular: interaccion
continua entre experienciay
teoria. La teoria alimenta a la
experiencia y ésta a la teoriay
el objetivo es entrar en un
proceso de retroalimentacion
que permite la acumulacion de
conocimiento.

El circulo
de Wallace

Metodologia: estudio del

método cientifico, que
pretende comprender el
propio proceso de la
investigacidn, no los hechos
sociales que se pretenden

investigar.




1.1.3. Tipos de investigacidn

social.

FINALIDAD:
Investigacion basica
Investigacion aplicada

PROFUNDIDAD:
Descriptivas
Explicativas
Exploratorias
Predictivas
Estudios de accion

ALCANCE TEMPORAL:

Sincrénica
Diacronica
AMPLITUD:
Microsocioldgicas
Macrosociologicas

FUENTES que utilizan:

Fuentes primarias
Fuentes secundarias

;Quién determina el tema de la
investigacion?

Entidades convocantes o
demandantes.

Comunidades cientificas.

El propio investigador.

La sociedad y los grupos sociales.




1.2.1. Formulacidn del
problema.

1° La pregunta inicial. ;Por
donde comenzar una
investigacion social?

2° La delimitacion del
problema. Convertir esta
idea inicial en un problema
operativo seria necesario
clarificar diversas cuestiones
en torno al tema sobre el
que queremos trabajar

3° La formulacion técnica. La
labor de concreciony
delimitacion, estamos ya en
condiciones de formular de
manera precisa y técnica el
problema que queremos
investigar.
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1.2.2. Marco tedrico y
documentacion.

Se conoce como la revision de la
literatura cientifica sobre el tema
investigado.

Consiste en consultar la bibliografia
para poder tener una panoramica
de la teoria y estudios existentes
sobre el problema a investigar.

Disefio metodoldgico:
incluye la formulacion del
tema.

Analisis e interpretacion
de resultados: procede
ver si nuestros
planteamientos teoricos
son soportados con los
datos empiricos.



1.2.3. Niveles y perspectivas
de la investigacion social.

Proceso de produccion de
conocimiento, de saber (que
articula practica y teoria a traves
de la técnica).

Planteamientos o estrategias
metodoldgicas: referencia al
problema de cobmo armar el
proceso de investigacion.

Perspectivas que identifica son:
la distributiva, estructural y
dialéectica.

\

Paradigma cudntitativo y

cualitativo.
CUANTITATIVO: ligado a la

perspectiva distributiva de la
investigacion social que al resto.

CUALITATIVO: ligado a las
perspectivas estructural y
dialéctica, centra su atencion en
comprender los significados que
l0s sujetos infieren a las acciones
y conductas sociales.

10 -
O

=

Ty

.' F

l‘ ll‘ Hl




1.2.4. La integracién de los O
paradigmas de la
investigacion.

Nos lleva a intuir las ventajas que
puede tener el planteamiento de
una investigacion multimétodo, o

también conocida como de
métodos mixtos.

Disefiar una investigacion:

e COMPLEMENTACION
METODOLOGICA: Obtencion de
dos imagenes distintas a partir
de la aplicacion de 2 estrategias
distintas.

e COMBINACION
METODOLOGICA: Asumiendo la
preeminencia de uno de los
dos paradigmas para su
investigacion.

e TRIANGULACION
METODOLOGICA: Persigue
comprobar la concordancia de

resultados desplegando

métodos vy técnicas distintas.




Las técnicas de investigacion se
refieren a los procedimientos
especificos a traves de los cuales
el cientifico social relne y ordena .!
los datos antes de someterlos a 2 —)
las operaciones logicas o .

estadisticas. 3 e )

1.3.1. (Qué es una encuesta? g e )

Identifica lo que deseas
obtener de tu encuesta

Ventajas de la encuesta: o
e Permite tratar muchos temas 5 tenicas o modimo:
en un mismo instrumento de
medicion.

e Permite estructurar
facilmente |los resultados de

Fases de una encuesta

Elige entré preguntas
abiertas o preguntas cerradas

L
Dedica tiempo al disefo
de la encuesta

@
Analiza las respuestas después
de que recopiles los datos

@
Elabora un informe de
los resultados

L
Concluye tu plan de accién 1 o

1.3.2. Operacionalizacion:

dimensiones, indicadores y

una investigacion. variables.

e Facilita comparar los
resultados.

e | 0s resultados son
generalizables.

e Obtiene informacion
significativa.

e Mucha informacion con poco
coste econdmico y en un
periodo rapido de tiempo.

Principal objetivo es medir de
la forma mas exacta la realidad
El proceso de medicion se
realiza basicamente a partir de
la operacionalizacion.



Tipos de variables: los
niveles de medicion

Ideas abstractas, con caricter multidimensional (ej: poder, pobreza, consume,

Son producte de las reflexiones tedricas a las que accede el investigador
(propias o de otros investigadores)

Hacen referencia a los aspectos o facetas especificas de un concepto que

queremos investigar. Ej: Dimensiones del concepto “violencia de género”: tipo

de violencia, agente de la violencia, ambito social en el que tiene lugar la
iolenci sencias de la violencia, etc.

Cuantificacion de las dimensiones de conceptos y construccion de métricas
precisas.. Es recomendable elaborar una lista lo més exhaustiva posible de
indicaderes para cada dimensidn, siempre que sean significativos.

Es recomendable revisar investigaciones previas a la nuestra para observar qué
indicadores han utilizado otros investigadores para medir nuestro tema o
problema.

También se les denomina VARIABLES empiricas. Las variables son las principales
herramientas de medician en ciencias sociales. Son caracteristicas observables
de algo que son susceptibles de adoptar distintos valores o de ser expresadas
en varias categorias.

Son el conjunto valores o estados que puede adoptar una variable. Son
mutuamente exclusivos (no deben solaparse) y totalmente inclusivos (las
categorias deben contener todas las posibilidades que la variable puede
contener en la realidad)

1.3.3. Test de mediciones
de variables

Tipos de variables: su funcion
en la investigacion.

Si planteamos la necesidad de
una intervencion social
debemos saber cuales son las
cadenas explicativas y qué
variables dependen de otras en
su comportamiento.

etc.)No directamente observables. También se denominan “variables latentes”.
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OTRAS:

e Variables independientes:

Sus valores o categorias
influyen en el
comportamiento de otras
variables.

Variables dependientes: Su
valor depende del valor que
hayan tomado o tengan las
variables independientes.
Variables perturbadoras:
son las variables que existen
y median en la relacion
entre otras dos variables.




1.3.4. Conceptos claves
para el muestreo.

NIVERSO POBLACIONAL:
Conjunto de unidades de las
que se quiere conseguir una
informacion.

MARCO MUESTRAL: Es un
listado de las unidades a
estudiar que tienen
probabilidad de formar parte
de la muestra.

MUESTRA: Es la seleccion de
unas unidades concretas de la
poblacion que vamos a
estudiar.

TAMANO POBLACIONAL: Es el
numero de unidades que
forman parte del universo
poblacional y que son
susceptibles de formar parte
de la muestra (N).

TAMANO MUESTRAL:N® de
unidades finalmente
seleccionadas para entrevistar

(n).

e ERROR MUESTRAL. Medida
de la divergencia entre los
valores obtenidos en la
muestra y los valores reales
de la poblacion para
muestreos probabilisticos
(E).

o NIVEL DE CONFIANZA.
Probabilidad de que el
parametro a estimar esté
en el intervalo de confianza.

e VARIANZA POBLACIONAL.
Mide el grado de
heterogeneidad de una
poblacion en base a las
proporciones

probabilidades de que la
muestra contenga un
atributo determinado.

Poblacién Finita:

KpgN

E2(N-1)+K2pq

Poblacion Infinita:

Z,' xpxq

n= ;
d..

n = tamano de la muestra

KK = desviacion tipica

p = proporcion de la muestra que contiene el atributo en cuestion
q = | —p = proporcion de la muestra que no contiene el atributio
E = error de la muestra

N = tamafio poblacional



Muestreo probabilistico y no
probabilistico

El muestreo probabilistico permite
realizar generalizaciones desde los
resultados obtenidos a través la
muestra hacia el conjunto del universo
poblacional.

Los muestreos no probabilisticos, en
cambio, parten con la premisa de la
ausencia de aleatoriedad, intencional
0 NO, en la seleccion de casos a
entrevistar.
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