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Mi Universidad
SUPER NOTA

Nombre del Alumno: Luz Alejandra Pérez Hernandez.
Nombre del tema: El liderazgo y sus generalidades.
Parcial: 2 parcial.

Nombre de la Materia: Direccion y liderazgo.
Nombre del profesor: Nayeli Morales Gémez.
Nombre de la Licenciatura: En enfermeria.
Cuatrimestre: 7° cuatrimestre

Comitdn de Dominguez a |2 de octubre del 2022
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EL LIDER ES L& PERSONA QUE EJERCE LA DIRECCION, LOS
SE@UED@RES SON LAS PERSONAS INFLUENCIADAS POR EL LIDER.

EL LIDERZGO ES
SEGVUIR EL
+ EJEMPLO PARA UN
BUEN
"\ FUNCIONAMIENTO.

LOS ENFOOQUES DEL LIDERAZGO: CONDUCTUAL, DE
CONTINGENCIA EMERGENTE Y METACULTURAL.
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(Projeszomsta con principios y
valores.

Laborar con vocacion de
servicio.
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Con integridad

intelectual moral v fisica. demds.

Recto, honesto, tespetando a los

- IMPORTANCLA DEL LIDERAZGO EN LA ORGANIZACION
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e =il } —paradigmas. por-el apoyo.
CUALIDADES Y CARACTE RISTICAS DEL
LIDER.
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| -CAPACIDAD PARA
lCARlACTERIlSTIlCASl: MARCAR OBJETIVOS.
- AUTOEVALUACION. -HUMILDAD Y
-PERTENECE AL TOLERANCLA.
GRUPO QUE -APRENDIZAJE.
' ENCABEZA. ! ! ! ! ! !
-RESPONSABILIDAD.
-SOBRESALE.
! ! ! ! ! : L =CARISMA..
-EJERCE UN ROL.
-COMPROMISO.
L =FORMULA ! : : ! ! ! , !
ESTRATEGIAS. -HABILIDADES SOCIALES.
- =COMUNICATIVO.
TEN])ENCIAS ACTUAIES DPDEL LIDERAZGO.
1-Edad del 3.-Bdad del ~ b-liderzgo
liderazgo de| ' ~ Tiderazgo de ' ' \ﬁ e lanuevas
Conqmqta x R& TS organizacion. £ edad.
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o comercial. ! conquista.
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