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U4. Sistema de ahorro
para el retiro. 

Los seguros de retiro se refieren al respaldo
que el Estado provee a las personas
aseguradas cuando ya no les es posible
trabajar. Las razones pueden ser por
enfermedad, invalidez o simplemente vejez. 

Las afores fueron diseñadas para dar sustentabilidad
al sistema de ahorro para el retiro en México, esto
debido a que es una entidad financiera que se
encarga de administrar e invertir correctamente el
ahorro de los trabajadores. 

Seguro de retiro
AFORE

Art. 3, III BIS LSS, se trata de una cuenta de ahorros
donde se depositan todas las aportaciones obrero,
patronal y estatal. 
Y a su vez esta se encarga del financiamiento de ciertas
prestaciones. 

Durante mucho tiempo se ha buscado
el ideal de menos supervisión y mayor
eficacia laboral, debido a esto fue que
se implementaron los reglamentos de
trabajo. 

Para los trabajadores del sector público, la
obtención de estos seguros es de manera
automática. Algunos de

ellos son: 
IMSS
ISSSTE
ISSTECH
ISFAMCuenta individual del

Trabajador.

SEIFORE

Consiste o es en realidad una Sociedad
Especializada en la Inversión de Fondos para el
Retiro, por lo cual siempre estará supervisada por
la CONASAR. 

Reglamento Interno

Entendemos que el reglamento
interno de trabajo es un conjunto
de normas y preceptos obligatorios
para los patrones y trabajadores en
el proceso laboral. 
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Por lo tanto Art. 422 LFT

Por ejemplo
Por otro lado

El sistema de seguridad social siempre
ha sido financiado de manera tripartita,
por lo cual, el pago de estas
prestaciones está a cargo del patrón,
Estado y trabajador. 

Finalmente

Por otro lado

De acuerdo con

Esta cuenta es administrada por una
Administradora de Fondos para el
Retiro. (Afore). 

A su vez

En un principio

También tiene subcuentas a su cargo que se
encarga de financiar, como las aportaciones por : 
> Cesantía y vejez
> Crédito de vivienda y demás. Sin embargo

El objetivo de esta sociedad siempre será la
obtención de mejores pensiones para los
titulares o trabajadores. 

Esta
Por lo tanto
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