
LAS 5 S
 

¿QUÉ SON LAS 5 S?
La metodología de las 5 S es una práctica
de Calidad ideada en Japón referida al
“Mantenimiento Integral” de la empresa,
no sólo de maquinaria, equipo e
infraestructura, sino del mantenimiento
del entorno de trabajo por parte de todos.

1. PRODUCTIVIDAD
Cuando se aplica 5 S a un lugar de trabajo o
almacén, por propia experiencia, la
productividad mejora entre un 10-30%.
¿Cómo es eso posible? Pues sí, aunque no lo
parezca mejora no solo es posible sino
segura. Básicamente gracias a dos vías: la
reducción de tiempos perdidos en
búsquedas de materiales y por la mejora en
las operaciones 

 
2. CALIDAD
Las 5 S consiguen también mejorar la
calidad de los productos o servicios. Y lo
consigue básicamente evitando que se
ocasionen defectos por tres vías: Daños por
almacenaje incorrecto, Daños por manejo,
Defectos de fabricación 

 3. SEGURIDAD
Esta es fundamental como dirección de la
empresa (o responsables de un
departamento o zona) tenemos la
obligación de proveer un lugar de trabajo
seguro, donde la gente venga a aportar
valor y no a jugarse el pellejo. Se reducen
accidentes un 50-80%, y por lo tanto, los
costos asociados 

4. GESTIÓN VISUAL
Hay una ventaja oculta en la aplicación de
5 S: Transforma un centro de trabajo
“normal” en un centro de trabajo
perfectamente preparado para la gestión
visual. Y esto reducirá los costes de forma
dramática. 

5. MORAL Y COMODIDAD
Esta es una de esas cosas que los análisis
de ROI no podrá medir, pero que necesitas
si quieres tener éxito: moral alta en los
equipos de trabajo. Y para esto necesitas
que el centro de trabajo sea cómodo y
agradable. Sólo así tu gente se sentirá
orgullosa de su trabajo y de su puesto.

https://www.emprendices.co/la-metodologia-las-5s-cuales-beneficios/

