
 
Nombre del Alumno: María Concepción Morales Álvarez  

Nombre del tema: Unidad I. Dirección y Liderazgo 

Parcial: 2˚ 

Nombre de la Materia: Dirección y Liderazgo 

Nombre del profesor: Antonio Galera Perez  

Nombre de la Licenciatura: Enfermería  

Cuatrimestre: 7° 
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  Dirección  

Decisiones  

Integración  

Supervisión  

Comunicació

n 

Motivación  

ETAPAS 

Los aspectos generales de la 
dirección son importantes 
para la empresa, porque 
de ella depende el éxito o 
fracaso de esta 

GENERALIDADES 

HABILIDADES 
• Comunicar eficazmente. 
• Ser ecuánime. 
• Conocer cómo motivar a su 

equipo. 
• Saber delegar. 
• Planificar. 
• Organizar reuniones eficaces. 
• Ser empático. 
• Saber cómo hacer crecer a los 

colaboradores a su cargo. 

 

Un buen líder 

FUENTE: archivo personal 

FUENTE: archivo personal 

FUENTE: archivo personal 

FUENTE: archivo personal 

 

FUENTE: archivo personal 

PRINCIPIOS DE LA DIRECCION 

De la armonía 
del objetivo 

Impersonalidad 
del mando 

De la 
supervisión 
directa 

De la vía 
jerárquica  

De la 
resolución del 
conflicto 

Aprovechami
ento del 
conflicto  

FUENTE: archivo personal 



 

  

UNIVERSIDAD DEL SURESTE 3 

 

REFERENCIAS 

 

https://www.euroinnova.mx/blog/diferencias-entre-liderazgo-y-direccion#:~:text=Diferencias%20entre%20liderazgo%20y%20direcci%C3%B3n%20empresarial,-

Despu%C3%A9s%20de%20definir&text=Mientras%20que%20el%20l%C3%ADder%20genera,problemas%20que%20surgen%20en%20esta. 

 

https://www.gestiopolis.com/liderazgo-direccion-exito-empresarial/ 

 

https://mx.indeed.com/orientacion-profesional/desarrollo-profesional/diferencias-entre-direccion-liderazgo 

 

https://www.youtube.com/watch?v=1-DtB2UuTZw 

 

https://www.bullmetrix.com/blog/marketing-digital/direccion-y-liderazgo-de-equipos-de-marketing/ 

 

https://femepa.org/blog/wp-content/uploads/2019/10/Direcci%C3%B3n-liderazgo-y-motivaci%C3%B3n-8h-sf-LNZ_page-0001.jpg 

 

https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcQN6BSNKMtZoDUVLTzuloUfOwdxWJCfsqDmlrzPFA2FFn3WkZZzoONRmkjNY-

9m1RGcvg0&usqp=CAU 
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