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https://www.gocongr.com/es-
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Etapas de direccién
Fuente:
http://leslieydavidm5eadministrcion.

blogspot.com/2015/11/direcci t
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De la armonia

objeto.
Impersonalidad
de mando.

Principios de la
Direccién

l

Supervisién directa.

De la resolucién
de conflicto.

Aprovechamiento
del conflicto.

Principios de direccion
Fuente:
https://cursos.clavijero.edu.mx/cursos/area-
basica/009_fa/modulo5/contenidos/512_principios_de_la_d
ireccin.html

DIRECCION

Es el elemento del
proceso administrativo
gue tiene como
finalidad coordinar los
elementos humanos de
las empresas.

IMPORTANCIA:
Es muy importante

para el desarrollo de
las organizaciones por
que esto trae como
consecuencia el
comportamiento del
recurso humano de la
empresa.

FUNCION
Vigila el rumbo hacia donde se
encamina la organizacion
mediante la autoridad, el
liderazgo efectivo, la
comunicacioén, la motivacion
adecuada, asi como el cambio
organizacional e individual



Direccién
estratégica de
personas

Es el campo que
estudia relaciones
existentes entre la
estrategia
empresarial, la
gestion de los
recuersos humanosy
la estructura
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Direccion estratégica

Fuente:

https://www.ceupe.com/images/easyblog_art

icles/1240/b2ap3_thumbnail_simbolo-de- ~https://www.netecdigital.com/courses/
recursos-humanos.jpg

Retos actuales
de direccién

Los 5 retos actuales
son:

Incertidumbre
Globalizacién
Digitalizacién
Gestion de talento
Competitividad

Retos y cambio de la direccion
Fuente:
https://www.arete-activa.com/retos-
cambios-direccion-personas/r texto

Direccién de proyectos

Fuente:

395545/lectures/6048064

Accion directiva
Fuente:

https://www.ceupe.cl/blog/la-

comunicacion-y-la-accion-
directiva.html

Direccion de
proyectos

Los proyectos son
personas. El DP es la
persona responsable
de coordinar el
proyecto para que se
cumpla el resultado
esperado.

La accion
directiva y
innovacion

El directivo moderno
tiene que combinar
capacidad de gestién
que le permita lidiar
con la “corriente
circular” y la
innovacion,
simultaGneamente.



Habilidades
directivas

Son todos aquellos
conocimientos y
capacidades
necesarios para el
desempeiio de
cualquier actividad
de gestidony
liderazgo.

Habilidades directivas
Fuente:

Habilidades Directivas

Inteligencia Social

Habilidades|Interpersonales

Inteligencia Emocional
Coraje

Prudencia

Gestion de conflictos

Toma de decisiones

https://www.facebook.com/cidep
ucp/posts/10156472855978946/

Las variables de

proceso directivo
como causas del
liderazgo

En el proceso
directivo se integra la
sinergia (suma de
energias) de las
variables como la
fuente del liderazgo,
que se describen
como:

.as 8 piezas que conforman
a un gran lider
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Piezas que conforman a un lider Fuente:

https://ne-

np.facebook.com/cronistacom/photos/a.343801

159013209/5189918667734743/?type=3

https://www.vargasmanageme

nt.com/blog/blog-17-principio-

correcto-de-administracion-3-
la-direccion

¢Que es la
direccion y que es
el liderazgo?
Liderazgo. Es la habilidad
para motivar a las
personas a tu cargo para
que se comprometan con
proyectos en comuny
adopten la cultura
empresarial.

Liderazgo
Fuente:
https://telesup.edu.pe/que-es-el-
liderazgo-y-para-que-sirve/

Direccion.
Principalmente
consiste en
administrar el
trabajo y garantizar
que cada miembro
del equipo cumpla
eficientemente con
sus tareas.
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