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Cuadro Sinóptico 

   

  



 

11 PATRONES 

FUNCIONALES 

DE MARJORY 

GORDON 

Compromisos de rol y relaciones, percepción 

del rol, responsabilidad de la situación actual 

Describe los patrones de satisfacción con 

la sexualidad y así mismo describe el 

patrón reproductivo 

 

Describe las funciones excretoras 

intestinal, urinaria y de la piel  

Determinar el consumo de alimentos y líquidos en 

relación a sus necesidades metabólicas. problemas 

de ingesta. Altura, peso y temperatura 

Como percibe el individuo la salud y bienestar 

y como maneja lo relacionado a la salud 

Describe los patrones de valores, objetivos 

y creencias del individuo 

Describe las capacidades para la movilidad 

autónoma y la actividad para la realización de 

ejercicios 

Describe los patrones de sueño, descanso y 

relax a lo largo del día y los usos y costumbres 

para conseguirlos 

Describe el patrón de sensorio-perceptual y 

cognitivo del individuo  

Describe el patrón general de adaptación 

y efectividad en términos de tolerancia al 

estrés 

son una configuración 

de comportamientos, más o 

menos comunes a todas las 

personas, que contribuyen a 

su salud, calidad de vida y al 

logro de su potencial 

humano, y que se dan de 

una manera secuencial a lo 

largo del tiempo 

Describe el patrón de autoconcepto y las 

percepciones de uno mismo 

¿Qué valora? ¿Cómo se valora? 
Resultado del patrón  

Alterado cuando 

 
Hábitos de higiene, vacunas, 

alergias, C.S. ingresos hospitalarios 

IMC. Alimentación, intolerancias, tipo, 

hora, dieta, alteraciones de la piel 

Intestinal. Dolor, sangre 

Urinaria. Micción y características 

Cutánea. Sudor excesivo 

 
 

Si puede leer y escribir bien alteraciones 

cognitivas 

Edo. Cardiovascular, respiratorio, estilo 

de vida, ocio y actividades 

Problemas con uno mismo, autoimagen, 

conductuales  

Tiempo dedicado en condiciones del 

lugar, exigencias laborales 

Familia, apoyo familiar, grupo social, 

escuela, trabajo 

Ciclo menstrual, menopausia, M.A. 

embarazos, abortos 

 
Situaciones estresantes, tenso o relajado, 

problemas con alguien cercano  

Religión, creencias, preocupaciones, 

muertes, dolor 

 
Salud en pobreza, bebe en exceso, fuma 

o consume drogas, sin vacunas 

Desequilibrio nutricional, problemas 

bucales, digestivos 

Estreñimiento, incontinencia, flatulencia, 

diarrea, retención, disuria 

Existen problemas, respiratorias, 

circulatorios, cansancio excesivo  

Ayuda farmacológica para dormir, 

dificultad para dormir 

No consciente, no orientada, 

dificultad de comprensión  

Verbalización auto negativa, problema 

con imagen corporal 

Problema con relaciones sociales, se 

siente solo, violencia, abuso 

Preocupación o insatisfacción con su 

sexualidad, P.E.R. relaciones de riesgo 

Sensación habitual de estrés, recurre al 

uso de drogas, alcohol o medicamentos 

Conflicto de creencias, en practicas 

religiosas, sentido de la vida 



 

CONCLUSIÓN 

 Con esta actividad pudimos comprender la importancia que tienen los 

11 patrones en la carrera de enfermería, como bien sabemos no solo 

son estos patrones los que influyen, están también las 14 necesidades 

de Virginia Henderson y los diagnósticos de la Nanda, quienes ayudan 

a que nosotros como enfermeros podamos brindar una atención más 

acertada a nuestro paciente, ya que con este podemos valorarlo en un 

orden y podemos ver como y cuando esta alterado.  

Es una herramienta muy útil, ya que tenemos una base sobre que 

hacer y como valorar 
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