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Apartado A: Es de utilidad pública la 
Ley del Seguro Social, y ella 
comprenderá seguros de invalidez

- Unidad

Principios rectores de 
la seguridad social

Antecedentes históricos 
del derecho a la 
seguridad social 

Organismos 
internacionales 
sobre seguridad 

socia

Fundamentos 
constitucionales de 
la seguridad social

Convenios 
internacionales sobre 

seguridad social

Conceptos 
fundamentales de 
seguridad social

Tipos de seguro social 

Surgimiento del 
derecho socia

El derecho de la seguridad social encuentra su 
fundamento en el artículo 123 Apartado A fracción 
XXIX y en el Apartado B fracción XI que en seguida 
se transcriben: 

Universalidad, Integridad, Solidaridad, Unidad, 

Subsidiariedad.

El convenio 102 de 
la OIT

Es la organización internacional líder a nivel 
mundial que reúne a instituciones de seguridad 
social, ministerios y entidades gubernamentales.

El Convenio núm. 102 exige
igualmente la realización de
valuaciones actuariales de manera
regular para garantizar la
sostenibilidad de los regímenes.

es el convenio faro de la OIT sobre 
este tema, puesto que es el único 
instrumento internacional, basado en 
principios fundamentales de 
seguridad social

ES aquella que estructura las medidas 
de protección y las normas por las 
que unos seres humanos asumen el 
compromiso

Es el instrumento jurídico del derecho 
obrero, por el cual una institución 
pública queda obligada mediante una 
cuota fiscal o de otra índole que pagan 
los patrones

es la protección que una sociedad 
proporciona a los individuos y los 
hogares para asegurar el acceso a la 
asistencia médica y garantizar la 
seguridad del ingreso.

De conformidad con la Ley del Seguro Social, la
afiliación al IMSS comprende dos tipos de
regímenes, el Obligatorio y el Voluntario

Las obligaciones jurídicas específicas 
abarcan tres aspectos: respetar 
,proteger,cumplir.

El derecho social es la rama del 
derecho que se fundamenta en los 
principios y diferentes normas que

tienen como objetivo principal proteger, velar y 
establecer el comportamiento y las actitudes del 
hombre velando por la igualdad dentro de las clases 
sociales.

“Federal como el de cada Estado, deberán 
fomentar la Organización de Instituciones de 
esta índole para difundir e inculcar la 
previsión popular”.

Se considera la utilidad social y el establecimiento 
de caja de seguros populares, de invalides, de vida, 
de cesación involuntaria de trabajo, de accidente y 
de otros fines análogos, por lo cual, tanto el 
gobierno

Los principios fundamentales de la 
Seguridad Social los expresa Juan José Etala 

señalando que son: 

El seguro social 

es el instrumento básico de la seguridad 
social, establecido como un servicio 
público de carácter nacional y con la 
finalidad de garantizar el derecho a la 
salud, la asistencia médica, la protección 
de los medios

(IMSS)Instituto mexicano del seguro 
social

,

UNIDAD I Derecho 
social y seguridad 

social

.



Accidente de trabajo es toda lesión 
orgánica o perturbación funcional, 
inmediata o posterior, o la muerte

UNIDAD II El seguro 
social en México

Seguro de riesgos de 
trabajo

Sujetos del régimen 
obligatorio

El IMSS, facultades y 
estructura

El salario base de 
cotización 

Registro y afiliación 
ante el IMSS.

Enfermedades y 
accidentes 

Prestaciones en 
dinero

Pensiones en caso de 
fallecimiento o desaparición en 

acto delincuencial del 
asegurado. 

Sujetos del régimen 
voluntario

Consecuencias de los 
riesgos de trabajo 

Registrarse e inscribir a sus trabajadores en
el Instituto, comunicar sus altas y bajas, las
modificaciones de su salario y los demás
datos, dentro de plazos no mayores de cinco
días hábiles

Cuando el asegurado al que se le
haya declarado una incapacidad
permanente total o parcial que le
dé derecho a la contratación de la
renta vitalicia y del seguro de
sobrevivencia

En el caso de enfermedades de trabajo,
se calculará con el promedio del salario
base de cotización de las cincuenta y
dos últimas semanas o las que tuviere si
su aseguramiento fuese por un tiempo
menor para determinar el monto de la
pensión.

se integra con los pagos hechos en
efectivo por cuota diaria,
gratificaciones, percepciones,
alimentación, habitación, primas,
comisiones, prestaciones

El patrón que oculte la realización 
de un accidente sufrido por alguno 
de sus trabajadores durante su 
trabajo o lo reporte indebidamente 
como accidente en trayecto

protege al trabajador en caso de que 
sufra algún accidente o enfermedad 

relacionado con el ejercicio del 
trabajo, o aquel que pudiera ocurrir al 
trasladarse de su domicilio al centro 

de labores o viceversa

El régimen obligatorio, y el régimen 

voluntario.

Los beneficiarios elegirán la institución de
seguros con la que deseen contratar la renta
con los recursos

Es un organismo descentralizado, con
personalidad jurídica propia, fue
creado en 1943.

Los servidores públicos del Instituto serán responsables de cualquier daño o
perjuicio estimable en dinero que afecte a la Hacienda Pública Federal o el
patrimonio del propio Instituto.

El asegurado con un mínimo de cincuenta y 
dos cotizaciones semanales acreditadas en el 
régimen obligatorio, en los últimos cinco años

Si el riesgo de trabajo trae como
consecuencia la muerte del
asegurado, el Instituto calculará el
monto constitutivo al que se le
restará los recursos acumulados
en la cuenta individual del
trabajador fallecido

Llevar registros, tales como 
nóminas y listas de raya en las 
que se asiente 
invariablemente el número de 
días trabajados y los salarios 
percibidos


