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Nombre de alumnos: Lilia Guadalupe Velazquez 

Bravo  

 

Nombre del profesor: Eduardo Dominguez 

Garcia 

Nombre del trabajo: Cuadro Sinoptico  

 

Materia:  Direccion y Liderazgo 

 

Grado: septimo 

  

Grupo ''A'' 



Direccion

PROCESOS  
ADMINISTRATIVOS 

Serie de etapas los cuales 
ayudan a conseguir los 
objetivos  

Direccion 

Liderazgo 

Elementos de la 
administracion en el que 
se logra la realizacion 
efectiva de todo lo 
planeado por medio de la 
autoridad administradora  

Koontz y Odonell 
:La infancia  ejecutiva de 
guiar y vigilar a los 
subordinados 

Burt kscantan 
: La guia y supervicionesn 
de los esfuerzos para 
alcanzar   las metas de la 
organizacion  

Etapas 

Planificar 

Organizar 

Dirigir 

Controlar 

Trata de programar las 
tareas a frealizar y resolver 
las cuestiones 
pertenientes 

Orden y esyructura del 
proyecto en su 
ejecucion  

Mando y respaldar e 
intervenir ante cualquier 
conflicto  

Seguimiento de metricos 
confiables que permitan 
supervisar que se 
conseguiran objetivos 

Face mecanica 

Face 
Dinamica 

Principios 

Cordinacion de intereses 

Impersonalidad del mando 

Supervicion Directa 

Via Jerarquica 

Revolucion de conflictos 

Etapas 

Liderazgo 

Motivacion 

Comunicacion 

Equipos stoner 
freman 

Proceso que consiste en 
fluir y apoyar a los 
demas en todo aquello 
que sea necesario y 
contar con fasilitacion 

Enfoque 

Conductual 

Emergentes 

Contigencia 

Metacultural 

Factores 

Sensibilidad 

Habilidad 

Cualidades 

Humanidad y 
tolerancia 

Responsable 

Carisma 

Capacidad de marco 

Compromiso 

Aprendizaje 

Tendencias 
actuales 

Conquista 

Comercial 

Organizacion 

Inovacion 

Informacion 

Nueva edad 


