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entrevista 

Actitudes básicas del 

entrevistador 

Inicio formal de la 
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Rapport  

Cima  

Llega a tiempo o unos minutos antes, Saluda a tu 

entrevistado por su cargo y apellido, Espera a que te 

ofrezca una silla antes de sentarte, Intenta ser lo 

más carismático posible y sonreír. 

Cierre  

Empatía ya que debemos generar confianza para 

que nuestro entrevistado sea expresivo, calidez, 

tolerancia, honestidad y ética profesional. 

Explicamos los motivos y objetivos de la entrevista. 

Planteamos preguntas abiertas y poco 

trascendentes a fin de crear un clima de confianza y 

comunicación. evitar aquellas preguntas que 

tengan como respuesta SI/NO. 

Significa decir que hay receptividad a lo que la otra 

persona está hablando y no necesariamente que tu 

necesitas coincidir en género, número y grado con 

lo que está siendo dicho. 

Punto culminante de la entrevista es donde se 

aporta toda la información que se requiere. Cierre. 

Periodo en el cual se dan las gracias, se hacen 

preguntas o se despide. 

Preguntar a la persona entrevistada si le gustaría 

añadir algo o si tiene alguna pregunta. Mantener 

una actitud profesional hasta el final de la 

entrevista y permanecer atento a la duración de la 

entrevista. 


