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EVOLUCIÓN Y DESARROLLO DEL TRABAJO 

SOCIAL 

EL TRABAJO SOCIAL EN AMÉRICA 

LATINA. LA RECONCEPTUALIZACIÓN 

●La primera escuela en servicio 

social (1925). 

●El 24 de mayo de 1924 se aprobó el 

proyecto.  

●El 4 de abril de 1925 inició sus 

actividades.  

●En argentina el 23 de junio se 

instalo formalmente el servicio 

social.  

●1924 se creó la primera escuela del 

servicio social, sobre la base de los 

cursos de visitadoras de higiene. 

Fue un transformación estructural en 

donde podríamos decir que estaba 

presente la necesidad de replantear 

el modelo de sociedad y la idea de 

una patria grande latinoamericana. 

FUNDAMENTACIÓN 

EPISTEMOLOGÍA DEL TRABAJO 

SOCIAL 

TRABAJO SOCIAL COMO 

DISCIPLINA SOCIAL E INTEGRADA 

Epistemología: es la teoría filosófica 

que trata del conocimiento 

científico. 

El mirar la esencia. 

Recuperar la espiritualidad del ser 

humano.  

El lugar de las ciencias humanas en 

lo social.  

Compresión del proceso del 

pensamiento. 

Trabajo social: disciplina científica 

en un mundo en el cual el 

desarrollo de la ciencia se afectúa. 

●Acumulación de conocimiento.  

●Transformación de principios 

organizadores. 

Disciplina: es un categoría que 

organiza el conocimiento científico, 

instituye la división y la 

especialización del trabajo, 

responde a la diversidad de campos 

que abarcan las ciencias.  

Un campo de la investigación en 

trabajo social.  

Designar una teoría general del 

conocimiento  Elaborar o utilizar por las técnicas.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN Y DESARROLLO DEL TRABAJO 

SOCIAL 

DISCIPLINA REFERENCIALES 

BÁSICAS PARA EL TRABAJO SOCIAL 

APORTACIONES DE OTRAS 

CIENCIAS  

Persona: la propia realidad 

subjetiva . 

La estructura social: una realidad 

externa al individuo que están en 

interacción constante.  

Trabajo social: es la naturaleza 

psicosocial actuando 

simultáneamente con la persona y 

su contexto social.  

Economía (liberalismo económico). 

Es un orden económico y social.  

Es un rol fundamental en la 

organización de los sistemas de 

asistencia social.  

Cristianismo: la caridad con su 

sentido al amor al prójimo.  

Trabajo social.  

●todos los hombres son hermanos 

por lo tanto Iguales.  

●Caridad.  

●Justicia social. 

Filosofía (humanismo). Conductas éticas y 

objetivos para el trabajo social.  

●Concepción antropocéntrica del 

mundo.  

●Defensa de la dignidad o 

integridad humana. 

●Afirmación de los valores 

humanos. 



¿Cuál seria el aporte desde la epistemologia?  

1. Debe de haber una mayor precisión en los conceptos y mayor 

rigurosidad. 

2. Debe trabajarse más aquellas teorías de la acción que le den 

fundamentación a la práctica profesional.  

¿Qué es el trabajo social? 

El trabajo social es una profesión que busca favorecer el desarrollo de 

vínculos humanos saludables, se basa en la práctica y una disciplina 

académica que promueve el cambio y el desarrollo social. 

¿Qué diferencia al trabajo social de otras profesiones? 

Se diferencia de otras disciplinas y de otras profesiones por que el objeto de 

esta engloba tanto en la persona como su entorno se puede decir, como vive 

la persona, la situación y la realidad externa que la rodea. 

¿Qué es lo propio del trabajo social? 

Es el cambio y el desarrollo social, la cohesión social, el fortalecimiento y la 

liberación de las personas.  

¿Cuál es el proyecto del trabajo social? 

Es el proyecto del trabajo social es la unidad elemental de intervención en 

cualquier sector social.  

   ●Objetivo: crear un cambio positivo en un problema existente.  

¿Cuál es su objeto?  

Ayudar al desarroll de relaciones humanas saludables y fomentar los cambios 

sociales que permiten a las personas tener una mejor calidad de vida.  

¿Cuáles son sus métodos? 

• Método de caso social individual.  

• Método del trabajo social de grupo. 

• Método del trabajo social Comunitaria.  




