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Mapa conceptual.   



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Unidad 1  

Generalidades de la 

administración  

Elemento de la 

administración. 

Cumple objetivos 

planeado 

Coordina elementos humanos 

de las empresas  

Contiene  

Vigila la dirección de la 

empresa  

Teoría x. Teoría Y 

Contiene  

Principios de la 

dirección  

Guía para el desempeño 

eficiente y eficaz  

Es  

Principio de coordinación de 

intereses  
División de 

mando  

Autoridad y 

responsabilidad  

Disciplina  

Unidad de 

mando  

Unidad de 

dirección  

Remuneración, 

centralización  

Incluye  

Etapas de la dirección.  

Toma de 

decisiones  
Evaluar las 

alternativas  

Aplicar las 

decisiones  

Interpretación Motivación  

Comunicación, 

supervisión  

Autoridad  

Contiene  

Incluye  

Incluye  

Elementos de 

dirección.  

La planificación  La organización  

Manejo de los 

recursos  

Control  Estrategia   

El liderazgo  

Contiene  

Incluye  

Incluye  

Contiene  



 

 

  

Generalidades del 

liderazgo.  

Proceso de influencia en personas para 

lograr metas deseadas  

Dirigir como actividad clave 

para asegurar resultados  

Habilidad más 

importante de un jefe  

Proceso de mover personas 

hacia una dirección o meta  

Unidad 2. Liderazgo 

y antecedentes  

Antecedentes de 

liderazgo  

Creación de 3 estilos 

de liderazgo. 

Autocrático, democrático, 

laissez faire  

Liderazgo 

transformacional  

Teoría del liderazgo  

Teorías del 

comportamiento.  

Teoría de rasgos. 

Teoría contingente. 

Modelo de fleder   

Modelo de 

Evans y house 

Incluye  

Contiene   

Teoría situacionales. 

Liderazgo ética y 

profesional 

Ética.  

Reflexión 

racional  

Fundamentada en 

las costumbres  

Ciencias del comportamiento 

moral de los hombres   

Es  

Liderazgo  

Conjunto de habilidades 

para ser líder  

Es  

Ética profesional  

Incluye  

Principios que debe regir el 

comportamiento moral de un 

profesional  

Es  


