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Modelos de evaluación psicológica  

Tiene su desarrollo con  

La importancia científica de 

los modelos  

Se enmarca que  

El seguir un modelo o varios  

Es la  

Matriz  

De las 

Practicas evaluativas  

Ahora bien  

Un modelo  

El cual es 

Un patrón  

Que  

Puede ser abandonado fácilmente  

La importancia que tienen con lo 

científico  

Es la diferenciación entre 

La teoría  

La cual  

Insiste en ser verdadera  

La variedad y complejidad de 

los modelos diagnósticos  

Se delimita que  

El análisis  

De los  

Distintos modelos  

Nos sirven para  

Clasificar y estructurar  

Los  

Distintos enfoques del 

proceso evaluativo  

La primera polémica 

Se dio con  

Meehl (1954) al hablar de la 

predicción clínica 

Versus  

La estadística o actuaria 

Dando pauta a  

Que a través de los años  

Se de un 

Paradigma   

Entablando que  

Una no se debe imponer ante la otra  

Modelo psicométrico o del atributo  

Este es 

Un modelo clásico  

De 

Psicodiagnóstico 

El cual establece que  

La conducta  

Es 

Resultante de una serie de atributos 

intrapsíquicos  

Por lo que  

La tarea evaluadora 

Es  

La búsqueda de las manifestaciones externas 

Si  

El progreso lo requiere  

Entre  

Evaluación psicológica tradicional  Evaluación conductual  Que nos sirven como 

Indicadores de los trastornos internos  

La medición de la inteligencia 

y de las aptitudes  

Se trata de  

Medir ejecuciones en distintas pruebas  

De  

Sujetos  

Con 

Contextos similares  

Para así   

Comparar sus resultados  

Dentro de un  

Ambiente  

Y con ello  

Poder predecir una 

conducta  

Obtener conclusiones 

respecto a habilidades 

cognitivas  



 

 

Modelos de evaluación psicológica  

Concluye su desarrollo con  

Los test de personalidad  

Los cuales  

Analizan  

La conducta  

En  

Distintas situaciones  

Además, trata de  

Dar una explicación y predecir el comportamiento 

De un modo  

Hipotético  

Aunque 

Pueden ser interferidos los resultados  

Por los  

Efectos de situación (acontecimientos) 
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