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‎UNIDAD I: EL APRENDIZAJE.

‎1.1  Aprendizaje implícito y aprendizaje explícito. ‎1.2  Aprendizaje: adquisición y cambio. ‎1.3 Modalidades básicas en el aprendizaje. ‎1.4 Aprendizaje, capacidades y competencias.

‎La conducta de las personas 

‎es

‎Constituyen 2 grandes modalidades de aprendizaje 

‎que se 

‎El aprendizaje 

‎se 

‎Conducta aprendida

‎Resultado de aprendizaje en formas de comportamiento y 
‎estructura de conocimiento 

‎se produce de forma 

‎Continua, a lo largo de la vida 

‎Conceptuación originaria de la filosofía aristotélica

‎Análogamente al lenguaje, el aprendizaje  

‎es un 

‎Propium o propiedad del ser humano 

‎Adquieren conocimientos y formas de conducta 

‎Cualquier tipo de actividad humana: 

‎Artesana ‎Técnica ‎Deportiva, artística ‎Pensamiento 

‎Producen en situaciones y condiciones distintas 

‎Aprendizaje implícito 

‎Incidental, espontáneo, tácito, inconsciente 

‎sin que el 

‎Sujeto tenga el propósito de aprender, ni conciencia de estar 
‎aprendiendo 

‎Incluye captación de regularidades en el entorno 

‎Aprendizaje explícito 

‎Intencional 

‎se produce con 

‎Conciencia del aprendiz de la actividad o esfuerzo personal 

‎que 

‎Realiza con el propósito de aprender algo 

‎Con la ayudad de otro 

‎como la que 

‎Inmediata, deliberada y sistemáticamente tiene lugar en 
‎una institución escolar 

‎Produce en y solo en la cabeza del aprendiz, valga la 
‎metonimia

‎Ideas o teorías intuitivas 

‎constituyen 

‎Conocimientos eficaces para el sujeto en la predicción y 
‎control de sus interacciones con el entorno 

‎comporta 

‎Desaprender, sean incorrectas concepciones o 
‎conocimientos implícitos anteriores 

‎como 

‎Interno de cambio resultante de la experiencia personal del 
‎aprendiz 

‎incluye las 

‎Experiencias espontáneas u ocasionales del sujeto 

‎en el 

‎Transcurso de la vida cotidiana 

‎como las 

‎Experiencias intencionales y sistemáticas 

‎que se 

‎Produce en la lectura de un texto, resolución de un 
‎problema de geometría o en un experimento de química 

‎consiste  la 

‎Profesor Delclaux 

‎describió el aprendizaje como 

‎Proceso mediante el cual un sujeto adquiere destrezas o 
‎habilidades prácticas, incorpora contenidos informativos, o 
‎adopta nuevas estrategias de conocimiento y/o acción

‎incluía en el aprendizaje 

‎Adquisición de conductas, adquisición de información y 
‎adquisiciones mixtas 

‎El aprendizaje 

‎comporta 

‎Adquisición de información o conocimiento,  de habilidades 
‎o destrezas, de estrategias, de formas nuevas de 
‎comportamiento 

‎Adquisición o incorporación de algo nuevo 

‎El proceso de cambio transcurre en el tiempo 

‎es necesario distinguir entre 

‎Aprendizaje y la ejecución o puesta en práctica de lo 
‎aprendido 

‎el resultado del aprendizaje es el 

‎Cambio que se produce en el aprendiz como efecto o 
‎consecuencia del proceso 

‎Cambia la capacidad del aprendiz de identificar triángulos, 
‎reconocer sus propiedades definitorias y las clases o 
‎categorías de triángulos 

‎Los resultados de procesos 

‎Implican 

‎Cambio, no todos son de la misma índole 

‎El aprendizaje por asociación 

‎es

‎En esencia, un proceso de aprendizaje de carácter 
‎cuantitativo

‎que se produce  

‎Mediante procesos asociativos 

‎Vinculado al asociacionismo conductista 

‎va

‎explicando la adquisición de nuevas 

‎Formas de conducta por las leyes del condicionamiento 
‎instrumental u operante

‎fundadas en la 

‎Contigüidad, la contingencia y la repetición o ejercicio 

‎Aprendizaje de índole cuantitativa 

‎Comporta la acumulación de conocimiento de hechos o 
‎datos 

‎como la 

‎Asociación de un número al cajero automático bancario

‎Aprendizaje por construcción de carácter cualitativo 

‎Conlleva modificación, reestructuración o transformación 
‎más o menos profunda 

‎El ámbito e intensidad de las modificaciones 

‎Representa una reestructuración conceptual, con la 
‎formación, elaboración o construcción de nuevas 
‎estructuras cognitivas

‎Nuevos conocimientos y experiencias 

‎hacen que las 

‎Personas cambien sus ideas filosóficas, teorías científicas o 
‎concepciones políticas de forma real y sincera

‎con amplias 

‎Reestructuraciones mentales, manifestándose en los 
‎correlativos  comportamientos o conductas, incluidas las 
‎verbales 

‎El aprendizaje literal 

‎Concierne a un amplio núcleo de aprendizaje constituido 
‎por adquisición de información verbal sobre hechos y datos 

‎El aprendizaje  significativo 

‎constituye una forma de 

‎Aprendizaje consistente en activar experiencias y 
‎conocimientos previos 

‎Aprendizaje simple 

‎consiste en la 

‎Adquisición de datos informativos asociando un estímulo a 
‎una respuesta verbal 

‎Un aprendizaje más complejo 

‎es el que implica 

‎Procesos cognitivos superiores en la adquisición de 
‎conceptos 

‎como 

‎Aprender a identificar y definir el paralelogramo, concepto 
‎de volumen, presión, etc. 

‎El conocimiento episódico 

‎Concierne a la sucesión de hechos o acontecimientos 
‎localizados en el tiempo y en el espacio 

‎se

‎Incorpora a la memoria numerosos datos verbales 

‎se trata de 

‎Nombres convencionales o arbitrarios, datos aislados, 
‎carentes de significado en si mismos

‎Aprendidos por repetición literal 

‎su duración o persistencia se logra 

‎Mediante repetición y requieren una reproducción exacta 

‎Robert Gagné 

‎una tipología del aprendizaje más

‎Diversificada, de índole jerárquica 

‎¿Qué aprenden los humano?

‎Los seres humanos no aprenden respuestas, sino la 
‎capacidad de producir respuestas y más particularmente 
‎clases de respuesta 

‎Las personas adquieren mediante el aprendizaje, distintos 
‎tipos de capacidades 

‎Para Gagné, estos son los tipos de básicos de aprendizaje:  

‎Información verbal, habilidades intelectuales, estrategias 
‎cognitivas, actitudes y destrezas motóricas

‎El aprendizaje  de información verbal 

‎en el 

‎como señala el autor citado: 

‎Al lado del conocimiento declarativo (Información verbal)

‎y

‎El conocimiento procedimental (Habilidades intelectuales)

‎La taxonomía de las capacidades de Gagné incluye 
‎estrategias cognitivas, actitudes y destrezas motrices 

‎Las estrategias cognitivas 

‎operan en los 

‎Procesos de adquisición de nueva información entrante, su 
‎organización, recuperación o activación y utilización del 
‎conocimiento disponible en la memoria semántica

‎Conciernen procesos de regulación y control que gobiernan 
‎los procesos mentales envueltos en el aprendizaje y el 
‎pensamiento 

‎Las estrategias metacognitivas 

‎constituyen 

‎Capacidades auto-reguladoras

‎Las estrategias cognitivas y metacognitivas 

‎Se aprenden implícitamente, pueden y deben ser 
‎aprendidas y enseñadas explícitamente 

‎La actitud 

‎es una 

‎Predisposición o tendencia a la acción, vinculada a cierta 
‎valoración de un objeto, persona, hecho, situación o 
‎actividad, con la propensión a actuar conforme a aquella

‎está conformada por 

‎Componentes de naturaleza cognitiva 

‎Afectiva y conductual 

‎Las intervenciones docentes 

‎pueden incluir la 

‎Presentación de distintos modelos, sociales, históricos 

‎proporcionando nueva 

‎Información y distintas valoraciones 

‎El enfoque didáctico más reciente 

‎postula la 

‎Integración  de capacidades en un tipo más amplio, 
‎comprensivo  y funcional de aprendizaje 

‎se trata de la

‎Convergencia de conocimientos, destrezas, 
‎comportamientos, procedimientos, actitudes, etc. 

‎Alberga notorias posibilidades de conferir mayor cohesión a 
‎las actividades escolares, vinculando cognición y acción en 
‎los distintos contextos 

‎La naturaleza y rasgos de este enfoque se desprende del 
‎enunciado mismo de las llamadas competencias básicas:

‎Competencia en comunicación lingüística, competencia 
‎matemática, competencia en el conocimiento y la 
‎interacción con el mundo físico, competencia cultural y 
‎artística, competencia social y cívica, competencia digital y 
‎tratamiento de la información, competencia de aprender, 
‎aprender, autonomía e iniciativa personal y espíritu 
‎emprendedor.

‎ser competente en un 

‎Ámbito específico implica disponer de los conocimientos 
‎pertinentes y ser capaz de utilizarlos eficientemente 

‎Los antecedentes de uno y otro paradigma 

‎se hallan 

‎Respectivamente en el pensamiento empirista, 
‎asociacionista (Inglés)

‎y

‎Racionalismo-innatismo (Predominante francés)

‎El enfoque conductista difiere considerablemente del 
‎cognitivo 

‎desarrollado en 

‎USA, enfatiza las conductas observables 
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