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 ORGANIZACIÓN DE 
 INSTITUCIONES 
 EDUCATIVAS Y 

 FUNCIÓN DIRECTIVA

 Acción directiva

 Dirigir  Encamina la intención hacia un mismo fin

 Figura responsable  Encamina dicha intención y procesos 
 operativos a un fin común 

 Se da en diversas áreas  En la empresa, educación, cine, música, 
 cámara, sector institucional público etc.

 Influir en a través de sus decisiones y de 
 forma de actuar

 Logrando así  los objetivos de aprendizajes 
 establecidos

 Función general del  director

 Planear

 Organizar

 Dirigir

 Controlar

 Seleccionar

 Conducir el esfuerzo organizado

 Acción presupuestal

 Rector director

 Esta presente la idea de conducción acorde a 
 su rol

 Realizan actividades en procesos 
 administrativos

 Actividades extraacadémicas 

 Función vital en la vida pedagógica 

 Garantizar todos los recursos tangibles e 
 intangibles para una educación de calidad

 Director de escuela privada

 Debe brindar servicio óptimo 

 Administrar recursos a su disposición 

 Mantener y aumentar la matrícula estudiantil

 No representa una figura con el alcance de 
 una escuela pública 

 Director de escuela pública 

 No necesita elevar su matrícula estudiantil 

 Sostener a una población corriente

 Ofrecer un servicio eficiente optimizando 
 recursos

 Surgió desde la 
 perspectiva de la 
 enseñanza religiosa

 Coordinaba el responsable del monasterio 
 de más alta jerarquía 

 En actividades administrativas

 Formativas

 Cobro prestigio  Y el director asumía el papel de supervisor  Castigaba a los niños

 7 de diciembre de 1982  Se establece la organización y la 
 funcionamiento de escuelas primarias

 Director del plantel

 Secretaria de educación pública 

 polifacético 

 Autoridad responsable del funcionamiento de 
 la organización, operación y administración 

 Coordinar

 Ejecutar

 Programar

 Apoyar

 Motivar  A la parte docente

 Procesos de manera efectiva

 La mejora continua del plantel

 La comunicación fluida del plantel

 Participación comunitaria

 Lograr los aprendizajes esperados

 Promover diferentes actividades artísticas, 
 culturales, deportivas y responsabilidad social 
 etc.

 Relación entre objetivos educativos y los 
 aprendizajes logrados 

 Regulación de los procesos estratégicos, ya que 
 el tiene la potestad de reorganizarlas para ajustar 
 y cumplan su propósito

 Elaborar o aprobar presupuestos y 
 operaciones, como también planificar 
 programas, plazos, hitos y procesos
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