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Conclusión:

Cómo breve resumen, me llevo de aprendiza que para el correcto manejo de grupos en las organizaciones y proporcionar herramientas debo aprender a desarrollar habilidades para así  poder  ejercer un liderazgo firme, adoptativo para los demás como subordinados.
De igual forma debo conocer cómo integrar y trabajar eficazmente con un equipo; presencial y a distancia, ya que así yo como líder, también puedo ayudarme de otros para ejercer un buen liderazgo y tomando en cuenta las opiniones e ideas de los demás y tomarlos en cuenta, para así poder llevar al  equipo a través de la motivación. 
Aprendi de igual forma diversos conceptos que para mí desconocía, cómo los tipos de conflictos , los tipos de líderes que hay, si nacen o se forman. 
Aumentamos la autoconfianza, para aprender tomar riesgos en situaciones difíciles y poder ejercer un pensamiento coherente en estas situaciones.


