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La direccion estratégica de los recursos humanos

es el campo cientifico que genéricamente estudia

las relaciones que existen entre los recursos
humanos, la estrategia y la estructuracion de una

empresa, en un entorno determinado.
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Direccion estratégica de personas.

https://images.app.goo.gl/GWs9D7efaSAHLTKDA

——

RETOS ACTUALES DE LA
DIRECCION.
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Ser directivo de una empresa no resulta sencillo en estos tiempos, y
es que el siglo XXI se esta caracterizando por los rapidos y continuos
cambios, que afectan directamente al mundo empresarial.
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Direccion de proyectos
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